AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

ASEQROO

*FISCALIZAR CON EXCELENCIA, IMPULSANDO LA RENDICION DE CUENTAS"

ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2019




ANALISIS DEL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2019

INTRODUCCION

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 14, ultimo parrafo, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas (LFRCQROOQ),
realizé el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera en los 30 dias posteriores a la
fecha de su presentacion, para ser entregado a la Comisiébn de Hacienda, Presupuesto y
Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6, fraccion XVII de la LFRCQROQO, el Informe de
Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los Poderes del Estado
y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis correspondiente,
sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados, del ejercicio

presupuestal correspondiente”.

Asimismo, el articulo 14 de la citada ley, dispone que el Informe de Avance de Gestion

Financiera contendra lo siguiente:

I El flujo contable de ingresos y egresos de cada trimestre en que se ejerza el

Presupuesto de Egresos, y

Il El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en

el Presupuesto de Egresos.




Por su parte, el Municipio de Solidaridad entregd el 22 de julio de 2019 a esta entidad
fiscalizadora, su Informe de Avance de Gestidon Financiera correspondiente al segundo
trimestre, el cual incluye las cifras acumuladas del periodo del 1 de enero al 30 de junio del
ejercicio fiscal en curso, en los términos sefialados y de conformidad a la Guia y Lineamientos
respectivos.

El contenido de dicho informe incluye:

I. El Flujo de Ingresos y Egresos, y

Il. El Avance del Cumplimiento de los Programas.




I.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

El Municipio de Solidaridad en el periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2019, presentan los

siguientes Flujos de Ingresos y Egresos:

INGRESOS
AVANCE
RUBRO DE INGRESOS AMPLIACIONES FINANCIERO
ESTIMADO Y MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO (%)
REDUCCIONES
Impuestos $640,567,776.00 $0.00 $640,567,776.00 $612,017,243.40 $612,017,243.40 95.54
Cuota§ y Aportficiones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R
Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras 16,777,921.00 0.00 16,777,921.00 27,047,601.00 27,047,601.00 161.21
Derechos 390,939,667.00 0.00 390,939,667.00 325,029,324.88 325,029,324.88 83.14
Productos 397,841.00 0.00 397,841.00 6,313,298.78 6,313,298.78 1,586.89
Aprovechamientos 53,128,040.00 0.00 53,128,040.00 30,228,710.60 30,228,710.60 56.90
Ingresos por Venta de
Bienes, Prestacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Servicios y Otros Ingresos
Participaciones,
Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de fa 324,443514.00 0.00 324,443514.00 315,401,618.25 315,401,618.25 97.21
Colaboracion Fiscal y
Fondos Distintos de
Aportaciones
Transferencias,
AS|gnaC|gnes, Sub5|d|95 y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R
Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
Ingresos Derivados de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Financiamientos
TOTAL INGRESOS $1,426,254,759.00 $0.00 $1,426,254,759.00 $1,316,037,796.91 $1,316,037,796.91 92.27
EGRESOS
AVANCE
CONCEPTO AMPLIACIONES FINANCIERO
APROBADO Y MODIFICADO DEVENGADO PAGADO (%)
REDUCCIONES

Servicios Personales $375,701,511.04 $(16,030,895.89) $359,670,615.15 $359,624,710.65 $350,285,105.29 99.99
Materiales y Suministros 116,706,686.43 (33,002,576.11) 83,704,110.32 82,525,488.08 69,233,036.92 98.59
Servicios Generales 197,802,765.40 13,030,717.63 210,833,483.03 210,617,642.99 198,953,359.37 99.90
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 127,686,741.88 (16,668,048.01) 111,018,693.87 110,487,971.37 109,359,076.37 99.52
Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles 39,920,436.47 (36,570,828.10) 3,349,608.37 3,349,608.37 2,937,455.47 100.00
Inversion Pablica 184,436,851.41 (130,752,312.30) 53,684,539.11 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras
Provisiones 133,931,659.50 (133,331,400.38) 600,259.12 0.00 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Deuda Publica 54,291,693.00 (6,037,808.10) 48,253,884.90 48,253,884.90 48,253,884.90 100.00

TOTAL DEL GASTO $1,230,478,345.13 $(359,363,151.26) $871,115,193.87 $814,859,306.36 $779,021,918.32 93.54




ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

DEL FLUJO DE INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado por $1,316,037,796.91, en
relacion con el Ingreso Estimado por $1,426,254,759.00, se deriva que la gestion de los
recursos al 30 de junio del presente ejercicio, alcanz6 un 92.27%. Este resultado se origina por
las siguientes razones manifestadas por la entidad: en el rubro de Impuestos, “Se observa un
decremento en la recaudacion, sin embargo, el padron de contribuyentes del impuesto predial
se actualizd constantemente de acuerdo a las altas de claves catastrales que realiza la
Direccion de Catastro, de abril a junio 2019 realizé 1253 altas de predios incrementando el
padron del impuesto predial a 135,100 predios, por lo que se estima recuperar e incrementar la
recaudacion con el programa: Feria de descuentos "Paso a Paso Estamos Construyendo con
Orden y Esperanza" que se presentara del 01 al 31 de agosto de 2019 y de esta manera
subsanar la variacion que actualmente se presenta en negativo”; en cuanto al rubro de
Contribuciones de Mejoras, “De acuerdo a la Ley de Ingresos del Municipio de Solidaridad
para el ejercicio fiscal 2019, publicada en POE con fecha 31 de diciembre de 2018; las
Contribuciones por Mejoras quedaron consideradas dentro de los Derechos con la clase:
Cooperacidn para Obras que realice el Municipio; sin embargo, y de acuerdo al Clasificador por
Rubro de Ingreso (CRI) de CONAC, se toma la decision de su pertinente reclasificacion al
rubro "Contribuciones de Mejoras", con la finalidad de cumplir con los lineamientos del Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)”; respecto al rubro de Derechos, “El decremento
que se observa en la variacién, se deriva del cese en la recaudacion por el Derecho de
Licencias para el funcionamiento, en establecimientos mercantiles por horas extraordinarias en
envase cerrado, Art. 25 fracciones | a la VI, de la Ley Sobre Venta y Consumo de Bebidas
Alcohdlicas en el Estado de Quintana Roo publicada en el periédico oficial de estado de
Quintana Roo de fecha 10 de enero del 2019, de igual manera estan pendientes de renovar
aproximadamente un 38.40% del padrén Municipal de Licencias de Funcionamiento Municipal,
por el cual se recauda el Derecho por Servicios de Recoleccion, Transportacion, Tratamiento y
Destino o Disposicién Final de Residuos Sdélidos. La reclasificacion de las Contribuciones de
Mejoras al rubro correspondiente, son parte del decremento en el rubro de Derechos”; en el
rubro de Productos, “El incremento en el rubro de Productos, se deriva de la asignacion de los

rendimientos de las cuentas bancarias municipales a este rubro”; en cuanto a los




Aprovechamientos, “Se observa un decremento en este rubro, se estima recuperar lo
estimado con las verificaciones a los establecimientos con giro comercial, que no hayan
cumplido con las renovaciones de sus licencias y/o permisos municipales y sean sujetos a una
multa”; en el rubro de Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones, “La recaudacion de este rubro se
logra con un margen de cumplimiento del 97.21%, de acuerdo al Presupuesto de Ingresos del
Municipio del primer semestre 2019 contra la recaudacion del mismo; con respecto al ramo 33
la recaudacion es con base a la calendarizaciébn para la ministracion de los recursos
aprobados; otro rubro importante son las Participaciones las cuales de igual manera se
encuentran calendarizadas y publicadas en la Secretaria de Finanzas y Planeacion
(SEFIPLAN).

Cabe mencionar, que la justificacion presentada por la entidad en el rubro de Contribuciones de
Mejoras, no es clara respecto a los resultados obtenidos, ya que no se sefialan los motivos de

una menor recaudacion. (Figura 1)
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DEL FLUJO DE EGRESOS

Por otra parte, del andlisis y comparacion entre el flujo del Egreso Devengado por
$814,859,306.36, en relacion con el Egreso Modificado por $871,115,193.87, se deriva que los
recursos al 30 de junio del presente afio, se aplicaron en un 93.54%. Este resultado se origina
por las siguientes razones manifestadas por la entidad:

Capitulo de Servicios Personales, “La variacion que se refleja en el Capitulo 1000 se debio a
baja del personal en este trimestre sobre todo en el mes de junio y el tiempo de tramite de
formatearia para poder generar su pago de su finiquito es aproximadamente 3 a 4 semanas,
por lo tanto el monto total de $45,904.50 se reflejara ya devengado en su totalidad en el mes
de julio, las areas donde se dieron los cambios son: Secretaria General, Asuntos Religiosos,
ZOFEMAT, Direccion Gral. de Desarrollo Social, Participacion Ciudadana, Direccion Gral. de
Servicios Publicos, Imagen Urbana”.

Capitulo de Materiales y Suministros, “En este capitulo los programas y/o proyectos que

sufrieron modificaciones en el trimestre de abril a junio son:

PROGRAMA DESCRIPCION

Formacion Humana Integral Llevar a cabo la iniciativa “Construyendo Cultura en Solidaridad”.

Solidaridad Seguro para las | Apoyar a las familias monoparentales que trabajan o estudian, con servicios para el cuidado y
Nifias y las Mujeres atencion de sus hijos.

Fortalecer la red de Centros de Desarrollo Comunitario mediante cursos y talleres que
promuevan el autoempleo.

Por un Solidaridad Diverso y | Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en estado de vulnerabilidad mediante la
Fuerte asistencia social.

Promover la igualdad, los derechos humanos y la no discriminacion mediante acciones diversas
tales como conferencias, talleres, platicas y capacitaciones tanto al sector publico, poblacién en
general y sociedad organizada.

Establecer unidades de manejo agrosilvopastoriles y practicas ambientales sostenibles.
Iniciativa: “Repoblamiento del Hato Ganadero”.

Brindar atencion eficiente, oportuna y de calidad al turista nacional e internacional. Iniciativa:
“Atencion Integral al Turista”.

Promocionar y difundir la marca registrada “Hecho en Playa del Carmen”.

Realizar festivales de gastronomia y cultura donde se difundan la muisica tradicional, el folklore y
artesanias: Iniciativa “Playa de mi Esperanza”.

Proveer herramientas que estimulen la viabilidad de las empresas del municipio de Solidaridad a
través de un “Catalogo de Inversion”.

Impulsar la competitividad y regularizacion del comercio en la via publica a través de la iniciativa
“Un Puesto bien Puesto”.

Construir y rehabilitar espacios publicos en el municipio de Solidaridad.

Dignificar los espacios publicos rehabilitando y manteniendo en 6ptimas condiciones los
parques, areas verde, jardines, domos y espacios deportivos.

Trabajo Decente y Consumo
Responsable

Infraestructura Inclusiva y de
Calidad

Profesionalizar al personal operativo de la Direccion General de Servicios Publicos Municipales.




PROGRAMA

DESCRIPCION

Instalar, modernizar y rehabilitar la red eléctrica municipal y el servicio de alumbrado publico con
tecnologia amigable con el medio ambiente.

Solidaridad Resiliente

Promover la educacion de la cultura de proteccién civil por medio de campafias de
concientizacion.

Salud, Bienestar y Vida Sana

Implementar un modelo eficiente de gestion de los centros de salud municipales.

Brindar servicios de atencién y prevencién en los centros de salud y consultorios municipales.

Prevencion en Materia de
Seguridad Publica y Vial

Fortalecer la prevencién del delito

Impulsar la seguridad publica y vial mediante operativos temporales y permanentes.

Equipar a los cuerpos de rescate y de seguridad publica

Reforzar al recurso humano para el fortalecimiento institucional.

Impartir capacitaciéon a la poblacién en general, en temas de Justicia Civica y la Cultura para la
paz, por medio de talleres y platicas

Mejorar las condiciones de convivencia en el Centro de Retencion Municipal (CRM).

Gobierno  Abierto

Corrupcion

y Sin

Rehabilitar y equipar el taller mecanico de la Direccion de Parque Vehicular

Transparentar los procesos de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios de la
administracion publica municipal.

Adecuar y equipar la sede del Archivo Pablico Municipal.

Fortalecer el funcionamiento de la Contraloria Social

Impulsar el “Presupuesto Sostenible” y el ejercicio responsable del gasto publico, en las finanzas
municipales.

Fortalecer la gestion y el desarrollo municipal, con base en un proceso ordenado y sistematico
de planificacién, congruente con las demandas de la poblacion.

Difundir las sesiones publicas de Cabildo, COPLADEMUN, Comités de adquisiciones,
arrendamientos y obra publica y eventos gubernamentales como mecanismo de transparencia y
rendicién de cuentas.

Sistematizar, apoyados en procesos digitalizados, los tramites y servicios que el Ayuntamiento
de Solidaridad brinda a la ciudadania para reducir espacios a la corrupcion.

Apoyar juridicamente casos en materia de tenencia de la tierra y seguridad juridica inmobiliaria.

Innovacion para un Gobierno
Digital

Dotar de los servicios de voz y datos en su totalidad a los institutos y dependencias que integran
al Ayuntamiento de Solidaridad.

Implementar la aplicacién informatica especializada en administracion de tramites del Registro
Civil de Solidaridad.

Optimizar los procesos automatizados para la vinculacién contable y transparencia de
informacion en operaciones de egresos financieros municipales.

Fortalecer el Médulo de Atencion Ciudadana habilitando una plataforma digital en tiempo real
para la atencion de peticiones y quejas de los ciudadanos.

Modernizar el sistema digital del catastro municipal, para su inclusion en tramites en linea.

2111 - PAPELERIA Y CONSUMIBLES DE OFICINA

2112 - UTILES, ARTICULOS Y HERRAMIENTAS MENORES
2121 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRO
2141 - INSUM.Y MAT. DE LIMPIEZA Y MTTO.DE EQ.TE
2142 - UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIA D
2161 - MATERIAL DE LIMPIEZA

2171 - MATERIAL Y UTILES DE ENSENANZA

2181 - FORMAS VALORADAS Y PAPELERIA OFICIAL

2183 - OTROS MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDEN
2211 - ALIMENTOS PARA EL PERSONAL INSTITUCIONAL
2411 - PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

2441 - MADERA Y SUS DERIVADOS EMPLEADOS PARA LA




2461 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

2471 - ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
2491 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUC
2492 - ARTICULOS PLASTICOS PARA LA CONSTRUCCION
2511 - PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

2521 - FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQU
2561 - FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DE

2591 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS

2611 - COMBUSTIBLES

2612 - LUBRICANTES Y ADITIVOS

2911 - HERRAMIENTAS MENORES

2921 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIF
2941 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQ
2961 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUI
2981 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQU

*2111.- Se encuentran comprometidos
$51,531.00,

devengados en el mes de julio, ya que las

mismos que seran

requisiciones de papeleria se surten al
mes siguiente.

*2141.- Téner para impresoras, asi como
CD para grabacién de informacién que
utilizan las areas para enviar informacion
a los diferentes entes.

*2161.- Material de limpieza para las
direcciones con un ahorro $55,999.42 que

fueron requeridos para ser utilizado

debido al eficiente manejo de suministros por parte de servicios publicos y servicios generales.

*2441.-La adquisicién de maderas y sus derivados sufri6 un ahorro de $103,893.12 debido a

que servicios generales quien es el que usa este tipo de material para la instalacién de tarimas,

implementd un programa de reutilizacién de madera para sus eventos.

*2441, 2461, 2491.-El ahorro fue por $512,519.23 por la compra de material eléctrico, maderas

y de construccion, ya que se trabajo con la direcciéon de servicios generales y servicios publicos

quienes tienen almacenes de insumos y se atendieron necesidades del H. Ayuntamiento sin la

necesidad de adquirir material, al igual que otras direcciones no utilizaron esta partida y sera

acumulada en el siguiente mes.

Las demas partidas son por la suma de $423,462.07 que son por diversos ahorros que se

presentan durante el trimestre y otras partidas aln esperan la licitacion para ser ocupadas,

mientras tanto se van acumulando al siguiente trimestre para ser devengadas”.

Capitulo de Servicios Generales, “En este capitulo los programas y/o proyectos que sufrieron

modificaciones en el trimestre de abril a junio son:

PROGRAMA

DESCRIPCION

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas en estado de
vulnerabilidad mediante la asistencia social.

Por un Solidaridad Diverso y Fuerte

municipio.

Promover la no discriminacion hacia la poblacion LGBTTTI (lésbico, gay,
bisexual, transexual, transgénero, travesti e intersexual) que radica en el

Brindar atencion eficiente, oportuna y de calidad al turista nacional e
Trabajo Decente y Consumo | internacional. Iniciativa: “Atencion Integral al Turista”.

Responsable

Realizar festivales de gastronomia y cultura donde se difundan la musica
tradicional, el folklore y artesanias: Iniciativa “Playa de mi Esperanza”.

Prevencion en Materia de Seguridad | Mejorar las condiciones de convivencia en el Centro de Retencion Municipal




PROGRAMA DESCRIPCION
Publica y Vial (CRM).
Rehabilitar y equipar el taller mecanico de la Direccién de Parque Vehicular

Impulsar el “Presupuesto Sostenible” y el ejercicio responsable del gasto
publico, en las finanzas municipales.

Fortalecer la gestion y el desarrollo municipal, con base en un proceso ordenado
y sistemético de planificacion, congruente con las demandas de la poblacién.
Difundir las sesiones publicas de Cabildo, COPLADEMUN, Comités de
adquisiciones, arrendamientos y obra publica y eventos gubernamentales como
mecanismo de transparencia y rendicién de cuentas.

Gobierno Abierto y Sin Corrupcién

3181 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS *3741.- Sufrié  un ahorro  de
3291 - OTROS ARRENDAMIENTOS $37,950.00 misma que sera
3363 - SERVICIOS DE ELABORACION E IMPRESION DE
3471 - FLETES Y MANIOBRAS

3551 - REPAR.Y MANTTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
3613 - DIFUS.D PROG.Y ACT. GUBERN.EN PUBL.IMPRE las areas que no lo utilizaron.
3711 - PASAJES AEREOS NACIONALES

3712 - PASAJES AEREOS INTERNACIONALES
3751 - VIATICOS EN EL PAIS

3761 - VIATICOS EN EL EXTRANJERO

3841 - EXPOSICIONES avion ya que las areas que lo tenian

redireccionado en otras partidas del

mismo capitulo en el mes de julio para

*3711,3712, 3751, 3761.- Ahorro de
$88,246.91 en viaticos y boletos de

3921 - IMPUESTOS Y DERECHOS cargado no lo utilizaron, por lo que se

trasfiere al siguiente mes.

*3921.- Se encuentra comprometido en sistema y serd devengando en el mes de julio, ya que
la Direccién de Pargque Vehicular se retrasé en el tramite y fue ingresado en los Ultimos dias del
mes de junio, fue utilizado para pago de tarjetas de circulacion de los vehiculos oficiales.

Cabe aclarar que todas las variaciones, se ejecutaran en el siguiente trimestre, puesto que
existen partidas que son acumulativas en todo el afio porgue ya cuentan con contrato por las
licitaciones de la Direccion de Recursos Materiales”.

Capitulo de Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas, “La cantidad total de
$530,722.50 se encuentra en comprometido y serd devengado en el mes de julio, son apoyos
de presidencia y regidores otorgaron a la ciudadania, asi como del programa "Canje de Armas"
no se ocupd todo el recurso destinado puesto que no se recabaron las armas previstas y se
esta reintegrando el recurso sobrante”.

Capitulo de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, “Este capitulo se va ministrado a las
areas segun sea autorizado por la Oficialia Mayor y la Dir. de Recursos Materiales, todo el
Recursos que no sea aplicado en el mes, se transfiere al mes siguiente”.

Capitulo de Inversién Publica, “La cantidad total de $53,684,539.11 se encuentra en

comprometido y sera devengado conforme las obras avancen mediante las estimaciones, esto




corresponde al que el médulo de Obras Publicas compromete todo el recurso al momento de
subir el contrato y posteriormente se va devengando segln como sea el avance de las 19
obras, mismas que se mencionan en el Anexo complementario al formato 4.1 Flujo de Egresos.

En este capitulo los programas y/o proyectos que se aprobaron durante el trimestre de abril a

junio y que se devengara conforme avance la obra:

FONDO DE
e SERS FINANCIAMIENTO
. | 00L- CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL EN CAMPAMENTO DE OBREROS EN RECURSOS
PUERTO AVENTURAS FISCALES 2019
5| 002- REHABILITACION Y DESAZOLVE DE POZOS DE ABSORCION EN EL MUNICIPIO DE RECURSOS
SOLIDARIDAD FISCALES 2019
5| 019-ELABORACION DE PROYECTO INTEGRAL EJECUTIVO PARA LA 5TA AV. EN LA CIUDAD RECURSOS
DE PLAYA DEL CARMEN FISCALES 2019
RECURSOS
4 | 020.-PAVIMENTOS EN LA COLONIA EJIDAL SUR FECURSOS |
- | 022- REFABILITACION DE LAS CANCHAS DE BEISBOL EN LA UNIDAD DEPORTIVA DE LA RECURSOS
RIVIERA MAYA FISCALES 2019
5| 006.- CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN ZONAS PRIORITARIAS DEL MUNICIPIO oM 2015
DE SOLIDARIDAD PRIMERA ETAPA.
| 007.- CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN ZONAS PRIORITARIAS DEL MUNICIPIO o 2015
DE SOLIDARIDAD SEGUNDA ETAPA.
5| 008 CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN ZONAS PRIORITARIAS DEL MUNICIPIO F15M 2019
DE SOLIDARIDAD TERCERA ETAPA.
5| 009 CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN ZONAS PRIORITARIAS DEL MUNICIPIO 15 2019
DE SOLIDARIDAD CUARTA ETAPA.
1o | 010~ CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN ZONAS PRIORITARIASDE LA 15 2019
DELEGACION DE PUERTO AVENTURAS
11 | O1L- CONSTRUCCION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN ZONAS PRIORITARIAS DEL 15 2019
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EJIDO NORTE
1, | 012- CONSTRUCCION DE GUARNICIONES Y BANQUETAS EN ZONAS PRIORITARIAS DEL o 2019
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD COLONIA BELLA VISTA.
003.- CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN DIVERSOS PUNTOS DEL MUNICIPIO
13 | DE SOLIDARIDAD PRIMERA ETAPA. FORTAMUN 2019
004.- CONSTRUCCION DE POZOS DE ABSORCION EN DIVERSOS PUNTOS DEL MUNICIPIO
14 | DE SOLIDARIDAD SEGUNDA ETAPA. FORTAMUN 2019
15| 005CERCA PERIMETRAL DE LA CANCHA DE PASTO SINTETICO EN LA UNIDAD DEPORTIVA | oo >
POLIFORUM. .
16 | 014.-CONSTRUCCION DE PASO PEATONAL EN LA DELEGACION DE PUERTO AVENTURAS FORTAMUN 2019
L, | 015.-CONSTRUCCION DE PASOS PEATONALES EN DIVERSOS PUNTOS DEL MUNICIPIO DE | romrAMUN 2010
SOLIDARIDAD
017.- HABILITACION DE ESPACIOS BAJO GRADAS EN LA UNIDAD DEPORTIVA MARIO
18 |07 oSl FORTAMUN 2019
021.-PAVIMENTACION DE CALLES, GUARNICIONES, BANQUETAS Y ALUMBRADO PUBLICO
19 | EN LA DELEGACION DE PUERTO AVENTURAS A

Capitulo de Inversiones Financieras y Otras Provisiones, “La cantidad total de $600,259.12
se encuentra en comprometido y sera devengado en el mes de julio, por parte de las Direccion
General de Servicios Publicos y Direccion General de Proteccion Civil”.

Capitulo de Deuda Publica, “Derivado de la mejora en la calificacion crediticia del municipio
de Solidaridad tanto de Fitch Ratings como de HR, se modificé la tasa de interés de la deuda

por consiguiente se obtuvo un beneficio en el monto de los intereses viéndose reflejado en el




primer y segundo trimestre del ejercicio del 2019. La cantidad de $6,037,808.10 fue trasferida
al mes de julio”.

“AMPLIACIONES Y REDUCCIONES

La reporteria del sistema toma en cuenta las ampliaciones y reducciones, asi como las
trasferencias entre partidas en el trimestre que se reporta. A continuacion, una tabla que
explica el desglose de las ampliaciones, aumentos, reducciones y disminuciones por separado

del Segundo Trimestre abril-junio 2019:

Liquidas il ias Entre partidas
A ejecutarse
en Julio

Trimestre Ene-Mar Trimestre Abr-Jun Total Enero-Junio

1000 - SERVICIOS
PERSONALES 275,701,511.04 [ 0 0 ] 0 127,976,05.70 | 127,976,051.70 | 16,030,895.89 | 359,670,615.15 | 359,624,710.65 | 350,285,105.29 45,904.50
2000 -
MATERIALES ¥
SUMINISTROS 116,706,636.43 5,508.10 0 0 ] 25,908.10 265,086,574.44 | 26508657444 | 133,088,424.21 | 23,704,110.32 | 82,525,488.08 | 69,233,036.92 | 1,173622.24
3000 - SERVICIOS
GEMERALES. 197,802,765.40 | 24,177,777.78 0 34,157,636.91 ] 58,335,414.69 | 634,049,279.48 | 634,045,279.43 | 45304,657.06 | 210,833,483.02 | 210,617,642.99 | 193,953,359.37 | 215,840.04
4000 -
TRANSFERENCIA
s
ASIGHACIONES
SUBSIDIOS 127,686,741.88 [ 0 0 ] 0 75.290,524.54 75290,524.54 | 16,668,008.01 | 111,018,693.87 | 110487.971.37 | 109,359,07637 | 530,722.50
5000 - BIENES
MUEBLES,
INMUEBLES E
INTANGIBLES 39,920,436.47 [ [ 1,080,837.14 ] 1,080,837.14 | 87,928,374.84 87,928,274.84 | 37,651,665.24 | 2,349,608.37 | 3,349,608.37 2,937,455.47 0
6000 -
INVERSION
PUBLICA 184,436,351.41 [ ] 945,000.15 ] 945,000.15 456,948,771.50 | 456,948,77150 | 13169731245 | 53,684,535.11 ] 0 53,684,539.11
7000 -
INVERSIONES
FINANCIERAS ¥
OTRAS PROVISIO | 133,931,659.50 [] [ 0 [] 0 260,024,870.68 | 260,024,870.68 | 133,331,400.38 |  600,255.12 [] [ £00,259.12
9000 - DEUDA
PUBLICA 54,291,693.00 o 0 0 o 0 44,178,614.08 44,178,614.48 6,037,808.10 | 48,253,884.50 | 48,253,884.90 | 48,253,894.90 0

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LAS AMPLIACIONES LiQUIDAS

TRIMESTRE ABR-JUN TRIMESTRE JUL-SEP
Capitul 3000 - SERVICIOS GENERALES Fondo Ampliaciones | Reduccid liaci Reduccid
. RECURSOS
(SE E;vl’f:gilznllz;lissm FISCALES $4,107,300.06 g0 N/A N/A
CeetmEntEaparte ACTA 1RA SESIGN DEL COPLADEMUN FISM 49,736.85 0.00 N/A N/A
(SE ENVIA DIGITAL) FORTASEG* 0.00 0.00 0.00 621,099.32
Total capitulo 3000 - SERVICIOS GENERALES | 34,157,636.91 0.00 0.00 621,099.32
Capitul 5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Fondo Ampliaciones | Reduccid i Reduccid
Documento Saporte ACTA 1RA SESIL‘.\I’:I DEL COPLADEMUN FORTAMUN 1,080,837.14 0.00 69,529.86 0.00
(SE ENVIA DIGITAL) FORTASEG* 0.00 0.00 0.00 589,890.68
Total capitulo 5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES | 1,080,837.14 0.00 69,529.86 589,890.68
Capitul 6000 - INVERSION PUBLICA Fondo Ampliaciones | Reduccid liaci Reduccié
. FISM 945,000.15 0.00 0.00 0.00
Documento Soporte ACTA 1RA SESION DEL COPLADEMUN RECURSOS
(SE ENVIA DIGITAL) . 0.00 0.00| 8,935,637.08 0.00
FISCALES
Total capitulo 6000 - INVERSION PUBLICA 945,000.15 0.00| 8,935,637.08 0.00
Gran Total | 36,183,474.20 0.00| 8,005,166.94| 1,210,990.00




* Las disminuciones liquidas del FORTASEG del capitulo 3000 y 5000, al igual que la
ampliacién liquida del RECURSOS FISCALES del capitulo 6000 se veran reflejados en el

siguiente trimestre de julio-septiembre”.

ACTA 1RA SESION DEL COPLADEMUN

Explicacion del cuadro de las paginas 17 y 19

ACCIONES OBRA PUBLICA
FOMDO AMPLIACION REDUCCION AMPLIACIGN REDUCCION GRAN TOTAL
INICIAL TOTAL INICIAL TOTAL
LiouIDA TRANSFER LQuIDA | TRANSFER LIQUIDA | TRANSFER | LIQUIDA |  TRANSFER
FISM 52,191,378.60 |  548,736.85 $0.00 $0.00 s0.00| $2,241,115.45 $41,636,193.40 |  $945,000.15 50.00|  S0.00 $0.00| $42,581,19355 $44,822,305.00
FORTAMUN 523,375,245.34 | 51,150,367.00 | 55,880,537.23 $0.00 $0.00 | 534,406,250.57 | | 5134,701,405.65 s0.00 $0.00 [ 50.00 | 55,820,637.23 | 5124,820,772.43 | | 5159,227,023.00
RECURSOS FISCALES 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 | | $227,265965.37 | $8,935,637.08 50.00|  S0.00 $0.00 | 5236,202,606.45 | | 5236,202,606.45
FORTASEG 515,000,000.00 $0.00 $0.00 | 51,210,987.00 $0.00 | $13,789,013.00 50.00 $0.00 50.00| S0.00 $0.00 50.00 £13,789,013.00
540,566,624.94 | 51,130,573.99 | 59,950,167.09 | 51,210,987.00 $0.00 | 550,436,375.02 | | 5403,604572.43 | 55,880,637.23 $0.00 [ 50.00 | 55,820,637.23 | 5903,604,572.43 | | 5454,040,951.45

(Figura 2)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL PERIODO
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y LA APLICACION DE LOS EGRESOS EN
EL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE DE 2019.

Figura 3: Sefala el porcentaje de los ingresos que el Municipio de Solidaridad ha captado en
su gestion financiera al 30 de junio de 2019, siendo en el primer trimestre el 33.92% y en el
segundo el 18.81%, con respecto al Ingreso Estimado Anual, quedando un 47.28% pendiente
de recaudar.

INGRESOS

D PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL
B RECAUDADO 1° TRIMESTRE
E RECAUDADO 2° TRIMESTRE

Figura 3

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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Figura 4: Sefiala el porcentaje de los gastos que el Municipio de Solidaridad ha devengado
en su gestion financiera al 30 de junio de 2019, siendo en el primer trimestre el 11.82% y en el
segundo el 20.07%, con respecto al Egreso Modificado Anual, quedando un 68.11% pendiente
de devengar.

EGRESOS

COPENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL
B DEVENGADO 1° TRIMESTRE
@ DEVENGADO 2° TRIMESTRE

Figura4

Las rubricas corresponden a los titulares de la Auditoria Especial en Materia al Desempefio y de la Direccién de
Planeacion y Normatividad Técnica.
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

En el Acta de la Cuarta Sesion Extraordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Solidaridad,
Quintana Roo administracion 2018 -2021 celebrada el 28 de diciembre del 2018, se aprobd
para el Municipio de Solidaridad, la cantidad de $2,496,101,890.00, recurso asignado para el

desarrollo de 108 Programas Presupuestarios:

A\

1101170 Instituto de las Mujeres

1101124 Gestion de los Recursos Administrativos

1101125 Administracién y Desarrollo de Sistemas

1101126 Administracién de Redes, Internet y Telefonia

1101127 Soporte Técnico

1101099 Direccion de la Estancia Infantil

1101167 Coordinacién de Proyectos

1101046 Direccién de Catastro

1101084 Coord. del Adulto Mayor

2505001 Programa de Administracion Integral de la ZOFEMAT
2505002 Programa de Mantenimiento y Limpieza de Playas
2505003 Programa de Vigilancia de la ZOFEMAT

2505004 Programa de Regularizacion a Contribuyentes, Ocupantes y Usuarios de la
ZOFEMAT

2505005 Programa de Gestion Ambiental y Certificacion de Playas
1101040 Centro de Retencién Municipal

1101081 Vigilante ciudadano

1101033 Archivo Municipal

11010960peracion de Programas Sociales Dirigidos a Grupos Vulnerables o Minorias

YV V.V V V VYV V V VYV V VYV V

1101088 Centros de Desarrollo Comunitarios
1101087 Desarrollo Humano

1101042 Direccion de Asuntos Religiosos
1101006 Coord. Relaciones Publicas
1101007 Coord. Relaciones Publicas
1101002 Derecho de Saneamiento Ambiental
1101043 Tesoreria

1101044 Direccion de Cobranza y Fiscalizacion

YV V V VYV V V V V VY V VYV V V




YV VV V V V V VYV V VYV V V V VY V V V V VY V V V V VY V V VYV V VYV VY V VYV V

1101135 Dir. Gral. de Asuntos Juridicos

1101136 Direccion Consultiva

1101137 Direccion de Asuntos Contenciosos

1101056 Normatividad

1101057 Calendario Ambiental

1101058 Reforestacion

2516001 Programa FISM Proyectos de Inversion
2517004 Programa FORTAMUN Proyectos de Inversion
1101200 Programa Recursos Fiscales Proyectos de Inversion
1101047 Egresos

1101123 Vigilantes

1101120 Mantenimiento

1101122 Limpieza

1101121 Eventos

1101128 Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
1101129 Direccion de Capacitacion

1101169 Instituto Municipal de la Cultura y las Artes de Solidaridad, Quintana Roo
1101158 Dir. Cuerpo de Bomberos

1101153 Direccion General de Proteccion Civil

1101154 Contingencias Naturales

1101155 Festejos del Personal

1101157 Direccion Técnica

1101075 Apoyos Sociales

1101076 Apoyo Medicamentos y Estudios

1101077 Atencion Médica fuera del Estado

1101078 Alimentacion Sana

1101079 Apoyos para la salud bucal, visual y protésica
1101080 Espacios Publicos con Acceso a Internet
1101086 Inclusion Social

1101085 Comités Vecinales

1101097 Coordinacién de Ciudades Educadoras
1101082 Atencién al Migrante

1101094 Direccion de Educacion y Bibliotecas




V VV V V V V VYV V V V V V VY V V V

A\

YV V.V V V V V V V V V V

1101095 Cursos y Talleres

1101148 Direccion de Comercio

1101147 Dir. Gral de Des. Economico

1101150 Direccion de Promocion y Atraccién de Inversiones

1101152 Coordinacién de Mejora Regulatoria

1101151 Coordinacién del Trabajo y Promocién del Empleo

1101161 Direccion de Programacion de la Inversiéon Publica 1504003 DIF

1101146 Eventos Especiales

1101144 Dir. Gral de Turismo

1101145 Operaciones y Mercadotecnia Turistica

1101003 Comunicacion Soc.

1101005 Unidad de Vinculacién

1101133 Eficientar la Gestiébn Administrativa en el Gobierno Municipal

1101134 Participacién ciudadana en control y vigilancia de las obras publicas
1101132 Direccion de Auditoria Financiera

1101131 Direccion de Normatividad Control y Evaluacion

1101171 Este programa se basa en establecer un procedimiento apegado a las
directrices marcadas por el Sistema Nacional Anticorrupcién; y en especifico a la
aplicacion efectiva y eficaz de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
1101172 Se basa en establecer un procedimiento apegado a las directrices marcadas
por el Sistema Nacional.

1101068 Direccion de Policia Turistica

1101064 Transito

1101166 COMUPO

1101165 Médulo de Atencion Ciudadana

1101163 Coord. de Analisis Técnico

1101164 Hermanamientos con el municipio de Solidaridad

1101093 Bienestar Emocional

1101098 Coordinacién de Brigadas de Salud Municipal

1101092 Campaiia permanente de Descacharrizacion

1101091 Centro de Bienestar Animal Municipal

1101090 Centros de Salud Municipal

1101089 Salud Municipal




1101160 Presupuesto participativo

1101059 Dir. Gral. de Planeacion

2516002 FISM Proyectos Acciones

2517002 Coordinar y dirigir las acciones y recursos obtenidos por diferentes instancias
1101083 Inclusién a grupos LGBTTTI

1101116 Gestion Administrativa de Recursos Humanos

1101071 Direccion de Participacion Ciudadana y Prevencion del Delito
1101073 Grupos Tacticos y Fuerzas Especiales

1101072 Direccion Operativa

1101070 Profesionalizacion Policial.

1101067 Centro de Control C-4

1101066 Direccion de Planeacion y Administracion

1101069 Direccion de Juridico

1101045 Direccion de Contabilidad

1101001 Presidencia Municipal

1101004 Secretaria Particular

V VV V V V V VYV V V V V V VY V V V

1101162 Direccion de Evaluacién y Seguimiento
1101074 Asuntos Internos

A\

En la informaciéon proporcionada por el Municipio no se identific6é el monto de recursos
asignados a cada programa, se le ha solicitado presentar la informacién correspondiente en el

proximo trimestre

El Municipio no presenta sus programas presupuestarios alineados al Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022, solamente presentan una alineacion al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 en

los siguientes Ejes:

Eje P.M.D. Programa Presupuestario

1101075 Apoyos Sociales
1101076 Apoyo Medicamentos y Estudios
1101077 Atencién Medica Fuera del Estado
1101078 Alimentacién Sana
1101079 Apoyos para la salud bucal, visual y protésica
1101082 Atencidn Al Migrante
1101083 INCLUSION a GRUPOS LGBTTTI
EJE 1: SOLIDARIDAD HUMANO E 1101084 Coord. Del Adulto Mayor

INCLUYENTE 1101086 Inclusion Social
1101087 Desarrollo Humano
1101088 Centros de Desarrollo Comunitarios
1101094 Direccién de Educacion y Bibliotecas
1101095 Cursos y Talleres
1101096 Operacién de Programas Sociales Dirigidos a Grupos Vulnerables o Minorias
1101097 Coordinacién de Ciudades Educadoras
1101099 Direccién de La Estancia Infantil




Eje P.M.D.

Programa Presupuestario

1101135 Dir. Gral. de Asuntos Juridicos
1101137 Direccién de Asuntos Contenciosos

EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO
ORDENADO Y SOSTENIBLE

1101042 Direccién de Asuntos Religiosos

1101056 Normatividad

1101057 Calendario Ambiental

1101058 REFORESTACION

1101081 Vigilante ciudadano

1101144 Dir. Gral. de Turismo

1101145 Operaciones y mercadotecnia Turistica

1101146 Eventos Especiales

1101148 Direccién de Comercio

1101150 Direccion de Promocion y Atraccidn de Inversiones
1101151 Coordinacion del Trabajo y Promociéon del Empleo
1101153 Direccién General de Proteccion Civil

1101154 Contingencias Naturales

1101158 Dir. Cuerpo de Bomberos

1101167 Coordinacion de Proyectos

1101200 Programa Recursos Fiscales Proyectos de Inversion
2505002 Programa de Mantenimiento y Limpieza de Playas
2505004 Programa de Regularizacion a Contribuyentes, Ocupantes y Usuarios de La ZOFEMAT
2516001 Programa FISM Proyectos de Inversion

2517004 Programa FORTAMUN Proyectos de Inversion

EJE 3: BIENESTAR CON ESPERANZA

1101089 Salud Municipal

1101090 Centros de Salud Municipal

1101091 Centro de Bienestar Animal Municipal
1101092 Campafia permanente de Descacharrizacion
1101093 Bienestar Emocional

1101098 Coordinacion de Brigadas de Salud Municipal

4. Gobierno Seguro y Combate a la
Corrupcion

1101001 Presidencia Municipal

1101003 COMUNICACION SOC.

1101004 Secretaria Particular

1101005 Unidad de Vinculacion

1101006 Coord. Relaciones Publicas

1101007 Coord. Relaciones Publicas

1101033 Archivo Municipal

1101046 Direccién de catastro

1101059 Dir. Gral. de Planeacién

1101064 Transito

1101066 Direccion de Planeacion y Administracion

1101068 Direccion de Policia Turistica

1101071 Direccidn de Participacién Ciudadana y Prevencion del Delito
1101072 Direccion Operativa

1101073 Grupos Tacticos y Fuerzas Especiales

1101074 Asuntos Internos

1101080 Espacios publicos con acceso a internet

1101085 Comités Vecinales

1101116 Gestion Administrativa de Recursos Humanos

1101124 Gestién de los Recursos Administrativos

1101125 Administracion y desarrollo de sistemas

1101126 Administracion de Redes, Internet y Telefonia

1101127 Soporte Técnico

1101128 servicio de mantenimiento preventivo y correctivo

1101129 Direccidon de Capacitacion

1101131 Direccién de Normatividad Control y Evaluacién

1101132 Direccién de Auditoria Financiera

1101133 Eficientar la Gestion Administrativa en el Gobierno Municipal
1101134 Participacion ciudadana en control y vigilancia de las obras publicas
1101155 Festejos del Personal

1101157 Direccién Técnica

1101160 Presupuesto participativo

1101161 Direccién de Programacion de la Inversion publica

1101163 COORD. de ANALISIS TECNICO

1101164 Hermanamientos con el municipio de Solidaridad

1101165 Mddulo de Atencién Ciudadana

1101166 COMUPO

1101171 Este programa se basa en establecer un procedimiento apegado a las directrices marcadas
por el Sistema Nacional Anticorrupcidn; y en especifico a la aplicacion efectiva y eficaz de la Ley




Eje P.M.D. Programa Presupuestario

General de Responsabilidades Administrativas.

2505001 Programa de Administracion Integral de La ZOFEMAT

2505003 Programa de Vigilancia de La ZOFEMAT

2505005 Programa de Gestion Ambiental y Certificacion de Playas

2516002 FISM Proyectos Acciones

2517002 Coordinar y dirigir las acciones y recursos obtenidos por diferentes instancias
1101047 Egresos

1101067 Centro de Control C-4

1101070 Profesionalizacion Policial.

1101120 Mantenimiento

1101121 Eventos

1101122 Limpieza

1101123 Vigilantes

1101136 Direccién Consultiva

1101044 Direccion de Cobranza y Fiscalizacion

1101002 Derecho de Saneamiento Ambiental

1101040 Centro de Retencion Municipal

1101043 Tesoreria

1101045 Direccién de Contabilidad

1101069 Direccién de Juridico

1101147 Dir. Gral. de Des. Econédmico

EL MUNICIPIO NO PRESENTA MIR 1101152 Coordinacion de Mejora Regulatoria

1101162 Direccién de Evaluacion y Seguimiento

1101169 Instituto Municipal de La Cultura y las Artes de Solidaridad, Quintana Roo
1101170 Instituto de las Mujeres

1101172 Se Basa En Establecer Un Procedimiento Apegado a las Directrices Marcadas Por El Sistema
Nacional.

1504003 DIF

El Municipio de Solidaridad en el periodo del 1 de abril al 30 de junio de 2019, presenta el
siguiente avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en
el Presupuesto de Egresos:

MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A|RESPECTO A
ANUAL . . JACUMULADO| LA META | LA META

TRIMESTRE | TRIMESTRE TRiMEsTRAL]  ANUAL

Fin contribuir a la eliminaciéon de discriminacion y Medicién anual por lo que
violencia por motivo de género mediante asesoria y 0 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
acciones de concientizacion. trimestrales.

Propdsito contribuir a promover una igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres.

Componente 3 capacitacion impartida al personal
municipal de primer contacto en protocolos de
actuacion y atencion a victimas de violencia de
género.

Componente 4 protocolo implementado de
contencion emocional para el personal que atiende
1101170 a las victimas de violencia de género en el
Instituto de las municipio.

Mujeres. Componente 8 atencidn otorgada a las personas
con servicios municipales para su desarrollo | 410 102 0 341 0.00% | 83.17%
integral.

Componente 9 poblacién informada sobre temas
de igualdad, derechos humanos y no discriminacion.
Componente 5 mujeres y nifias del municipio de
solidaridad capacitadas en tema de | 1,710 153 522 1,807 |341.18%|105.67%
empoderamiento

Componente 6 violencia disminuida por una cultura
de deteccién y prevencion de la violencia de | 510 127 621 674 |488.98%|132.16%
género.
Componente 7 difusiéon brindada a la comunidad | 210 52 756 756  |1,453.85%|360.00%

3,500 875 2,297 4,117 |262.51%|117.63%

60 30 94 94 313.33%156.67%

30 0 0 0 0.00% | 0.00%

210 52 161 208 |309.62%| 99.05%




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD

AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A[RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
solidarense sobre el tema de las nuevas
masculinidades.
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101124 publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
Gestion de los Propdsito se brinda a las direcciones y/o areas del
Recursos h. Ayuntamiento la recepcién y respuesta de los | 950 238 414 831 |173.95%| 87.47%
Administrativos procesos administrativos en tiempo y forma
Componente 1 procesos administrativos 950 238 214 231 |173.95%| 87.47%
gestionados
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, Medicién anual por lo que
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
poblacién mediante la innovacion tecnoldgica. trimestrales.
110;1?5 A Propdsito se brinda el servicio de las solicitudes de
Administracion y administracion y desarrollo de sistemas en tiempo y 1130 | 282 128 712 |116.31%) 63.19%
Dgsarrollo de forma a los usuarios de las dependencias de la | ™ it IR
Sistemas administracién publica del municipio de solidaridad.
Componente 1  servicios de administracién vy
desarrollo de sistemas realizados 1,130 282 328 714 116.31% | 63.19%
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, Medicién anual por lo que
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
poblacién mediante la innovacién tecnoldgica. trimestrales.
1101126 Propdsito se brinda un servicio eficaz y eficiente a
Administracion de las solicitudes de red, internet y telefonia de los
Redes, Internet y usuarios y dependencias de la administracién | 1,400 350 293 739 | 83.71% | 52.79%
Telefonia publica del municipio de Solidaridad
Componente 1 solicitudes de redes, internet y
9 o
telefonia realizados 1,400 350 293 739 83.71% | 52.79%
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, Medicién anual por lo que
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
poblacién mediante la innovacion tecnoldgica trimestrales.
1101127 Propdsito se brinda un servicio eficaz y eficiente del
Soporte Técnico | soporte  técnico a las  dependencias de la | 5 448 | 749 599 | 1,287 |79.97% | 52.57%
administracion publica del municipio de solidaridad
Componente 1 servicios de soporte técnico . .
realizado 2,248 749 599 1,287 | 79.97% | 57.25%
Fin contribuir a la eliminacién de discriminacion y Medicién anual por lo que
violéncia por mof:ivo de g?nero mediante asesoria y 0 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
acciones de concientizacion. trimestrales.
Propdsito contribuye a entregar un servicio
1101099 oportuno y de calidad lpara el ciudadano y 70 70 62 68 88.57% | 97.14%
Direccion de la mejoramiento de la educacién de los nifios
Estancia Infantil — - - —
Componente atencion asistencial otorgada a nifios
y nifas; lactantes, maternales y preescolares,
cuidando en todo momento la integridad de los 70 70 33 55 47.14% | 78.57%
mismos.
Fin contribuir a la infraestructura resiliente vy L
sostenible, asi como servicios publicos de calidad, Medicion anual por lo que
0, 0,
mediante la adecuada aplicacién de la inversion 18 0 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
publica. trimestrales.
1101167
Coordinacién de Propdsito el municipio de solidaridad realiza
proyectos sostenibles de obra publica. 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Proyectos
Componente 1 disefio de proyectos innovadores de
obra publica para el desarrollo sostenible 100 0 ) 26.67 0.00% | 26.67%
realizados.
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METAS - AVANCES
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PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A[RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lertermd |
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas mediante una administracion publica 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101046 profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
Direccion de Propdsito c'ludadanos sfatlsfec'hos 'c,on la eficiencia %0 22.99 19.61 2011 | 85.30% | 44.57%
Catastro de los tramites que realiza la direccion de catastro
Componente 1 base de datos, caArtografla, registros %0 22.65 24.21 2678 |106.89% | 51.98%
y antecedentes catastrales actualizados.
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicién anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusion o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
1101084 Propdsito disminuir la depresion en las personas
con capacidades diferentes y adultos mayores, en el 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
Coord. del Adulto S -
municipio de solidaridad
Mayor
Componente 1 estrategia para incorporar a las
ersonas con capacidades diferentes adultos
P pac e v 80 0 40 40 | 0.00% | 50.00%
mayores, en actividades fisicas, laborales y
emocionales realizado
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicion anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
2505001 Propdsito optimizar la recaudacion, la gestion de la
P d dministracion de | | trol del
rograma de administracion de fos recursos y el control del |, | 55 | 3955 | 63.83 [158.20% | 68.83%
Administracion censo, delimitacion y ordenamiento territorial
Integral de la costero.
ZOFEMAT Componente los contribuyentes del padrén de la
ZOFEMAT reciben un servicio eficaz, oportuno y de 95 95 %0 %0 04.74% | 9a.7a%
calidad al pagar por el derecho de uso, goce o
aprovechamiento realizado
Fin contribuir a combatir el cambio climatico vy Mediciéon anual por lo que
2505002 reforzar la presidencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Programa de manejo sostenible de los recursos naturales trimestrales.
Mant'enlmlentoy Propdsito Ie?s pla'lyas' del municipio de solidaridad 100 100 100 100 |100.00% |100.00%
Limpieza de Playas | son mantenidas limpias
Componente limpieza de playa realizada 100 100 83.66 83.66 | 83.66% | 83.66%
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
2505003 politicas  publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Programa de publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Vigilancia de la Propdsito cobertura de vigilancia en la ZOFEMAT de
80 80 16.3 30 20.38% | 37.50%
ZOFEMAT solidaridad ° °
Componente vigilancia de la ZOFEMAT realizada 80 25 16 20 64.00% | 25.00%
Fin contribuir a combatir el cambio climatico vy Medicién anual por lo que
2505004 reforzar la presidencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
:rog:ama d'e, manejo sostenible de los recursos naturales trimestrales.
egularizacion a
g X Propdsito dar a conocer a la mayor parte de los
Contribuyentes, : X ! N de |
Ocupantes y usuarios, ocupantes y concesionarios de la 33 10 10 50 |100.00% | 60.61%
X ZOFEMAT la importancia de contar con los permisos
Usuarios de la / N tualizad
ZOFEMAT y/o concesiones actua Alza as :
Componente los usuarios se regularizan 2 1 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Mediciéon anual por lo que
5 politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
PSOSOOS g publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Greiiirgrr:]:miiental Propdsito  playas publicas certificadas con la
e distincion bandera azul ( blue flag), de la fundacién 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
y Certificacién de -, R
Playas europea de educacion ambiental
Componente la playa cumple _cz?n ‘Ios 33 requisitos 33 0 0 13 0.00% |100.00%
de blue flag y puede tener el distintivo
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicién anual por lo que
1101040 para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Centro de prevencion trimestrales.
Retepslon Propdsito mejorar I'a,s condl;lpnes de convivencia en 100 25 20 20 20.00% | 40.00%
Municipal el centro de retencién municipal (CRM)
Componente recursos administrativos y custodia 100 25 23 47 92.00% | 47.00%
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PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
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ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lertermd |
Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible, sy
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la | 10,11 Medicién anual por lo que
M 10ajo. e ) ! 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
naturaleza y la identidad comunitaria mediante 1 X
. e X trimestrales.
1101081 acciones de difusion informativa.
Vigilante Propdsito contribuir en la generacién de empleos
Ciudadano para las personas de la tercera edad, en estado de | 220 0 0 0 0.00% | 0.00%
vulnerabilidad.
C t | | d
omponente generar empleo para las personas de | . o 205 205 205 |100.00% | 97.62%
la tercera edad.
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracién 100 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito que todas las direcciones se actualicen en
1101033 cuadros de organigrama municipal, para llevar un 100 25 12.09 24.43 | 48.36% | 24.43%
R . buen control de los expedientes.
Archivo Municipal C = 1 w eccion do |
mponen r rdo roteccion
omponente 1 resuarco y proteccion ce | gaq |25 | 2443 | 24.43 [97.72% [ 24.43%
documentacion recibida
Componente 2 capacitacion del personal del
gobierno municipal, para la unificacién de valoresy | 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
términos archivisticos
Fin contribuir a la eliminaciéon de discriminacion y Medicién anual por lo que
110109?} violencia por motivo de género mediante asesoria y 0 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Operacién de i acciones de concientizacion trimestrales.
Programas Sociales Propdsito los grupos vulnerables o minorias
Dirigidos a grupos P erup nes g5 | 2125 [ 2125 | 425 [100.00%| 50.00%
cuentan con suficientes programas para su atencion
Vulnerables o - —
Minorias Componente  eficaz planeacion de programas | oo | 51 55 | 5155 | 425 [100.00% | 50.00%
dirigidos a los grupos vulnerables y minorias
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicién anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusion o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
1101088 Propdsito los ciudadanos del municipio de
Centros de solidaridad cuenFan con mas conocimientos para 75 0 0 0 0.00% | 0.00%
Desarrollo generar oportunidades de autoempleo, que les
Comunitarios permite mejorar su calidad de vida
Componente eficaz gestion de cursos de
capacitacion para los habitantes del municipio de 70 35 28 28 80.00% | 40.00%
solidaridad.
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicién anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusion o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas trimestrales.
Propdsito los programas presentan buena
comunicacion  laboral para la  planeacion,
1101087 organizacion en apoyo administrativo para las 60 0 0 0 0.00% | 0.00%
Desarrollo Humano titulares y beneficiarias de los programas sociales
Componente organizaciéon administrativa para la
atermon dg las beneficiarias de los programas 80 20 20 40 100.00% | 50.00%
sociales realizado.
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y o
reforzar la presidencia municipal, mediante el Medicion anual por lo que
R pA pal, 4 0 0 0 0.00% 0.00% | no se reportan avances
manejo sostenible de los recursos naturales. X
trimestrales.
Prondsit — - o
ropsito asociaciones y agrupaciones. religiosas 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
1101042 conozcan y cumplan la normatividad.
Direccién de Componente 1 ministros de culto capacitados. 200 50 72 106 |144.00% | 53.00%
Asuntos Religiosos | Componente 2 padrén de iglesias regularizado. 300 7 7 13 100.00% | 4.33%
Componente 3 atencién de quejas de ciudadanos 80 20 20 40 |100.00% | 50.00%
C te 4 actividades de lab ial d
omponente 4 actividades de labor social de 2 6 3 4 33.33% | 16.67%
asociaciones religiosas
Componente 5 prestacién de servicios a ministros
de culto 80 20 20 40  |100.00% | 50.00%
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Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101006 - . - X . X
. publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Coord. Relaciones Propdsito contribuye a dar un servicio de relaciones
Publicas . p' . v 100 25 20 45 80.00% | 45.00%
publicas, en tiempo y forma.
Componente gestion de la relaciones publicas 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Mediciéon anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 100 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101007 publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Coord. Relaciones Propdsito dar clinicas de futbol a nifios de escasos
Publicas recursos, 3 veces por semana a los nifios de la 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
colonia villas de sol
Componente gestion de la relaciones publicas 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y Medicién anual por lo que
reforzar la presidencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
manejo sostenible de los recursos naturales. trimestrales.
Propdsito coordinar las estrategias para la ejecucion
1101002 de acciones que promuevan el saneamiento 80 40 34.9 43.98 | 87.25% | 54.98%
ambiental
Derecho de
Saneamiento Componente 1 coordinar los trabajos para la
Ambiental recuperacion del rezago de derecho de 80 20 3.02 41.65 | 15.10% | 52.06%
saneamiento ambiental
Componente 2 coordinar acciones para la limpieza 30 2 37.02 2314 |185.10% | 53.93%
de playas
Componente 3  transferencia de  recursos
-ompe ' Y 80 40 375 50 | 93.75% | 62.50%
financieros
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito establecer las estrategias y politicas
necesarias para la administracion de los recursos
economlcos y flnanC|eAros del mun|C|p|o;A hagendo 80 30 0 311 0.00% | 38.88%
cumplir la ley de hacienda de los municipios del
1101043 estado y las demas disposiciones legales vigentes.
Tesoreria
Componente 1 coordinar la planeacién y proyeccién
1 1
de los presupuestos anuales de ingresos y egresos. 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
Componente 2 apoyar en el cumplimiento de las
leyes, reglamentos y demds disposiciones 80 40 23.33 | 46.66 |58.33% | 58.33%
Componente 3 administrar los recursos financieros . 0
federales, estatales y municipales 80 40 2333 46.66 | 58.33% | 58.33%
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, Medicién anual por lo que
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
poblacién mediante la innovacién tecnoldgica. trimestrales.
Propdsito mayor regulacién del comercio irregular
en la zona turistica y zona urbana en el municipio, 80 60 0 0 0.00% | 0.00%
1_10104’4 generando una mejora recaudacion de impuestos
[c)lrsccwn de Componente 1 identificar los sectores donde existe
obranzay L . .
Fiscalizacion el creC|m|enFo poblacional con  comercios 20 60 105.91 | 82.955 |176.52% |103.69%
irregulares realizado
Componente 2 mayor ejecuciéon en el cobro de
créditos fiscales mediante el procedimiento
. . . L 80 60 87.92 73.96 |146.53% | 92.45%
administrativo de ejecucion
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Mediciéon anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusién o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101135 . . . " . .
. mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
Dir. Gral. de Propdsito disminuciéon de desconocimiento en
Asuntos Juridicos P 50 12.5 30 58.5 |240.00% |117.00%
problemas legales.
Componente revision de expedientes 50 12.5 15 32.5 ]120.00% | 65.00%




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD

AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

JUSTIFICACIONES
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Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracién 70 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1‘1011‘3,6 publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Direccion Propdsito el municipio de solidaridad aumenta el
Consultiva . ) ) . 70 17.5 17.5 17.5 [100.00% | 25.00%
numero de bienes inmuebles regularizados
Componente certeza juridica de bienes inmuebles 70 17.5 17.5 17.5 ]100.00% | 25.00%
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Mediciéon anual por lo que
1101137 diverso, sin rezago social, exclusion o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Direccién de mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
Asuntos Propésito  defensa  legal  del  honorable
Contenciosos ayuntamiento de solidaridad 90 225 45.83 70.83 [203.69% | 78.70%
Componente integracion de expedientes 90 22.5 18.84 42.84 | 83.73% | 47.60%
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y Medicion anual por lo que
reforzar la resiliencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
manejo sostenible de los recursos naturales trimestrales.
Propdsito inspeccionar y vigilar la aplicacién de las 107.49 | 90.206
norznas en m;:)teria de sayneagmiento apmbiental 6434 [ 64.34 37441 | 87204 167.07% [140.20%
Componente 7 eficientar el seguimiento de
denuncias, la emision de permisos y opinidn
técnica de las manifestaciones de impacto 107.49 | 90.206
ambiental en el h. Ayuntamiento de solidaridad, 64.34 | 64.34 37441 | 87204 167.07% [140.20%
con lo que se beneficia a la poblacién en general al
coadyuvar al mejoramiento.
110105§ i Componente 1 permiso de remocion vegetal 12.76 | 12.765 | 34.567 | 47.761 o o
Normatividad 59574 | 95745 | 90124 | 19403 270.78% [374.13%
Componente 2 permiso de poda o tala de arbol 17.85 | 17.857 20.338
71429 | 14236 36 08305 201.60% [113.90%
Componente 3 permiso ambiental de operacién | 64.27 | 64.272 | 317.67 | 165.85
(departamento de contaminacion) 25599 | 55985 | 51592 | 64815 494.26% 1258.05%
Componente 4 permiso de emisiones a la atmdsfera | 106.9 | 106.97 | 111.50 | 124.59
76744 | 67442 | 44248 | 34959 104.23% [116.47%
Componente 5 seguimiento a denuncias populares 93.86 | 93.869 | 73.786 | 83.734
97318 | 7318 40777 | 93976 78.61% | 89.20%
ComPonenFe 6 Aoplmones Fecnlcas ) de las | 88.88 | 88.888 | 71.428 | 58.823 20.36% | 66.18%
manifestaciones de impacto ambiental (mia) 88889 | 88889 | 57143 | 52941
Fin contribuir a la recuperacion de espacios publicos Medicién anual por lo que
mediante la dotacion de equipamiento de calidad 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101057 — — - trimestrales.
Calendario Propdsito promover la educacion ambiental no
Ambiental formal para la sostenibilidad en la poblacion 12 3 6 12 200.00% [100.00%
solidarense
Componente'l' reallzauo? de actividades en el 12 3 6 12 200.00% |100.00%
marco de festividades ambientales
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y Mediciéon anual por lo que
reforzar la presidencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101058 manejo sostenible de los recursos naturales trimestrales.
Reforestacion PropoA5|toAreforestar diversos puntos del municipio 18 2 13 2 325.00% |233.33%
de solidaridad
Componente reforestacion 18 18 13 42 72.22% |233.33%
Fin contribuir a la infraestructura resiliente y o
sostenible, asi como servicios publicos de calidad Medicion anual por lo que
K ’ L R L 18 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante la adecuada aplicacion de la inversion .
P trimestrales.
publica.
Propdsito  ejecutar la obra publica inclusiva y
2516001 resiliente con recursos del FISM de acuerdo al 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Programa FISM programa operativo anual autorizado.
Proyectos de Componente infraestructura para la movilidad
Inversiéon peatonal desarrollada en el municipio de 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
solidaridad.
ComPQrTente esmcps publicos desarrollados en el 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
municipio de solidaridad.
Componente infraestructura urbana para la 100 0 0 0 0.00% | 0.00%

dotacién de servicios publicos desarrollada.
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ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lertermd |
Fin contribuir a la infraestructura resiliente y sy
sostenible, asi como servicios publicos de calidad Medicidn anual por lo que
- ’ 105 Pt ; o 18 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante la adecuada aplicacion de la inversion X
- trimestrales.
publica.
2517004 Propdsito ejecutar la obra publica inclusiva y
Programa resiliente con recursos del FORTAMUN de acuerdo | 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
FORTAMUN al programa operativo anual autorizado
Proyectos de - - -
Inversién Componente |nfraeAstAruActura ‘V|a'l vehicular 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
desarrollada en el municipio de solidaridad.
Componente infraestructura para la movilidad
peatonal desarrollada en el municipio de 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
solidaridad.
Com'pc')n'ente esFaC|9$ publicos desarrollados en el 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
municipio de solidaridad.
2517004 Compgnente |r1fraestru§tura urbana para la 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Programa dotacion de servicios publicos desarrolladas.
FORTAMUN Componente infraestructura para el
Proyectos de fortalecimiento institucional desarrollada en el 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Inversidn municipio de solidaridad.
CompoAnfathe espaAC|osAdeport|vos rehabilitados en 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
el municipio de solidaridad.
Fin contribuir a la infraestructura resiliente y .
sostenible, asi como servicios publicos de calidad Medicién anual por lo que
- ! o ; | 100 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante la adecuada aplicacion de la inversidén X
- trimestrales.
publica.
Propdsito  ejecutar la obra publica inclusiva y
1101200 resiliente con recursos fiscales de acuerdo al | 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Programa Recursos | programa operativo anual autorizado.
Fiscales Proyectos [ componente  infraestructura  vial  vehicular
.z 0, 0,
de Inversién desarrollada en el municipio de solidaridad. 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Componente infraestructura para la movilidad
peatonal desarrollada en el municipio de
solidaridad. 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, Medicién anual por lo que
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
poblacion mediante la innovacion tecnoldgica. trimestrales.
Propﬁ;sito contribuciénla re'alizar una adecuada o5 0 0 0 0.00% | 0.00%
gestion de los recursos financieros.
1101047 ComponenteA lAprogramauon de los pagos de o5 o5 717 86.2 75.47% | 90.74%
Egresos acuerdo a la liquidez de las cuentas.
Componente 2 pago de la némina a empleados
P pago ¢ P Y] 100 | 100 | 100 50 |100.00% | 50.00%
organismos descentralizados.
Componente 3 entrega de informes de saldos en
cuentas y pagos efectuados. 100 100 100 50 100.00% | 50.00%
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 20 20 40 100.00% | 49.38% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito contribuye a evitar algin déficit o
incomodidad por la falta de mobiliario debido al 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
1101123 P
Vigilantes extravio de las mismas
Componente 1 mantener los edificios
gubernamentales bajo guardia, para evitar el
saqueo o deterioro de los bienes muebles e 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
inmuebles.
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Mediciéon anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 20 20 40 100.00% | 49.38% | no se reportan avances
1101120 publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Mantenimiento Propdsito cont’nbulr a for_ta_le_cer Ios_ Se-I’VICIOS %0 25 25 50 100.00% | 55.56%
otorgados a las areas del municipio de solidaridad.
Componente 1 solicitud de mantenimiento 90 25 25 50 100.00% | 55.56%
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1101122
Limpieza

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto

81 20

20 40

100.00% | 49.38%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito contribuir a fortalecer los servicios
otorgados a las areas del municipio de solidaridad.

90 25

25 50

100.00% | 55.56%

Componente 1 apoyo de limpieza

90 25

25 50

100.00% | 55.56%

1101121
Eventos

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto

81 20

20 40

100.00% | 49.38%

Mediciéon anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito contribuir a fortalecer los servicios
otorgados a las areas del municipio de solidaridad.

90 25

25 50

100.00% | 55.56%

Componente 1 solicitudes de eventos

90 25

25 50

100.00% | 55.56%

1101128
Servicio de
Mantenimiento
Preventivo y
Correctivo

Fin contribuir a la innovacion administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto.

80 0

0.00% | 0.00%

Mediciéon anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito se contribuye a eficientar la gestion, asi
como los servicios de mantenimiento preventivos y
correctivos

100 100

100 100

100.00% |100.00%

Componente 1 servicio de mantenimiento

preventivo y correctivo

100 100

100 100

100.00% |100.00%

Componente 2 gestion de emplacamiento vy
aseguramiento de unidades

100 100

100 100

100.00% [100.00%

1101129
Direccion de
Capacitacion

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto.

81 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito fomentar en las y los servidores publicos
el conocimiento técnico y normativo del area, de
los sistemas, procedimientos y actitudes de
atencion a la ciudadania.

80 80

80 80

100.00% [100.00%

Componente 1 servicios de capacitacidn ejecutados
en favor de las y los servidores publicos municipales
respecto a conocimientos técnicos y normativos del
area, de los sistemas institucionales,
procedimientos y actitudes de atencion a la
ciudadania.

80 80

80 80

100.00% [100.00%

1101169

Instituto Municipal
de la Cultura y las
Artes de
Solidaridad,
Quintana Roo

Fin contribuir a la exclusividad, pluralidad, equidad
y calidad en la educacién y cultura mediante
promocién y apoyos al sector educativo en el
municipio.

17 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito se contribuye aumentar la participacion
ciudadana en las actividades culturales generadas.

100 25

25 25

100.00% | 25.00%

Componente potenciar la planeacion integral de la
cultura para acercarse a la ciudadania en la
diversidad y pluralidad.

100

100.00% | 51.30%

Componente promover la formacion continua de
distintas disciplinas artisticas y de actividades de
cultura de identidad para asegurar la diversidad de
ensefianza.

100 91.1

91.1 91.1

100.00% | 91.10%

Componente programacién continua de formacion
profesional de artistas internos y externos del
IMCAS

100 50

56 56

112.00% | 56.00%

1101158
Dir. Cuerpo de
Bomberos

Fin contribuir a combatir el cambio climatico y
reforzar la presidencia municipal, mediante el
manejo sostenible de los recursos naturales.

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito los habitantes del municipio de
solidaridad estan adecuadamente informados ante
una emergencia ambiental

100 0

0.00% | 0.00%

Componente servicios atendidos a la poblacion

100 25

25 45

100.00% | 45.00%

Componente capacitaciones diversas impartidas en
la academia de bomberos

80 0

0.00% | 0.00%
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TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y Medicién anual por lo que
reforzar la resiliencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101153 manejo sostenible de los recursos naturales. trimestrales.
Direccién General Propdsito una poblacién con cultura de proteccion
reccion benera; | Fropost poblac protecct 300 | 75 75 75 100.00% | 25.00%
de Proteccion Civil | civil
Compo-rjente capacitacion proporcionada a la 300 75 75 75 |100.00% | 25.00%
poblacién en general
Fin contribuir a combatir el cambio climatico y Medicion anual por lo que
reforzar la resiliencia municipal, mediante el 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101154 manejo sostenible de los recursos naturales. trimestrales.
Contingencias Propdsito conocer las zonas de mayor riesgo ante
g postta cono 'S g€ mayor fiesg 3 3 3 3 [100.00% |100.00%
Naturales una contingencia en el municipio de solidaridad.
Componente zonas de alto riesgo en el municipio de
mponente zon 1e58 icipl 3 3 3 3 |100.00% |100.00%
solidaridad monitoreadas.
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicion anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101155 prevencion. trimestrales.
Festejos del Propdsito reconocer la labor del personal de
! postto rec P 100 0 0 o | 0.00% | 0.00%
Personal proteccion civil y bomberos.
Component ntos para el reconocimiento del
omponente eventos para €l reconocimiento cel f 0 0 0o | 0.00% | 0.00%
personal realizados.
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicién anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la 4 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion. trimestrales.
1101157 Propdsito contar con equipo de computo y oficina
E I en Optimas condiciones para una excelente | 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Direccién Técnica - -
atencion a la poblacién en general.
Componente equipo de cémputo vy oficina
entregado al personal de proteccion civil. 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicion anual por lo que
diverso, sin regazo social, excusién o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
1101075 Propdsito contribuir en el mejoramiento de la
. calidad de vida de los grupos vulnerables 90 90 76.66 72.33 | 85.18% | 80.37%
Apoyos Sociales
Componente 1 generar apoyos diversos de
asistencia social para mejorar la situacion de la 90 90 76.66 72.33 | 85.18% | 80.37%
personas en estado de vulnerabilidad.
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Mediciéon anual por lo que
diverso, sin regazo social, excusién o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101076 mediante el impulso de acciones afirmativas trimestrales.
Apoyo Prgpésito Qontribuir en el mejoramiento de la 90 90 85.29 7668 | 04.779% | 85.16%
Medicamentos y calidad de vida de los grupos vulnerables
Estudios Componente 1 generar apoyos en medicamentos y
estudios clinicos 90 90 85.29 | 76.64 | 94.77% | 85.16%
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicién anual por lo que
diverso, sin regazo social, excusién o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101077 mediante el impulso de acciones afirmativas trimestrales.
Atencién Medica Propdsito contribuir en el mejoramiento de la
1 4 111.11% .339
Fuera del Estado calidad de vida de los grupos vulnerables % % 00 8 % 93:33%
Componente 1 general alternativas para atencién
P & P 90 90 100 84 [111.11% | 93.33%
medica fuera del estado
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Mediciéon anual por lo que
diverso, sin regazo social, excusién o discriminacidon 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
1101 Osi ibui j i
-0 078 3 Prqposno 90ntr|bwr en el mejoramiento de la 90 0 0 0 000% | 0.00%
Alimentacién Sana | calidad de vida de los grupos vulnerables
Componente 1 generar apoyos a las personas que
viven en zonas de atencion prioritaria a que tengan 90 0 0 0 0.00% | 0.00%
una alimentacion sana, variada y suficiente
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ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Civareo,si regato soca), excusin  dscrminacién Medicién anual por o que
01079 median,te el img ulso de a,cciones afirmativas 51 0 0 0 0.00% [ 0.00% | no se reportan avances
110107 P trimestrales.
Apoyos para la
Salud !?L{cal,VlsuaI Prc?posno c‘ontrlbwr en el mejoramiento de la %0 0 0 0 0.00% | 0.00%
y Protésica calidad de vida de los grupos vulnerables
Cpmponentel l generar apoyos para la salud bucal, 90 0 0 0 0.00% | 0.00%
visual y protésica
Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital, s
datos abiert bl | idades de | Medicién anual por lo que
con a'?sa |e|" 05, sen'S| s a"as nece5|la' es defa 80 0 0 0 0.00% 0.00% | no se reportan avances
poblacion mediante la innovacion tecnoldgica X
1101080 trimestrales.
ESanIOS Pablicos Propdsito contribuir al mejoramiento de las
conAccesoa condiciones de vida de las personas de escasos 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
Internet . .
recursos para el acceso a internet gratuito
Compongnte 1 generar espacios publicos con 30 0 0 0 0.00% | 0.00%
acceso a internet
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario, Medicién anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusion o discriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101086 mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
Inclusién Social F’roposno em;')oderamlento uudadano' ) 'e 75 0 0 0 0.00% | 0.00%
impulsando cambios positivos en nuestro municipio
Componente inclusion social 65 65 79 51.5 ]121.54% | 79.23%
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicién anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonial mediante | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101085 la prevencion. trimestrales.
Comités Vecinales Propdsito participacion activa de la ciudadania 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
C " = miento d v
omponen e creacion y seguimiento de comités | 100 100 100 |100.00% |100.00%
vecinales
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Medicién anual por lo que
diverso, sin rezago social exclusién o discriminacion 51 25.5 12.75 25.5 50.00% | 50.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
Propdsito eficacia de las actividad | personal d
1101097 o i A Ividades del personal de | - g, 40 20 40 | 50.00% | 50.00%
Coordinacion de - — —
Ciudades Componente inscribir al municipio dentro del
Educadoras programa de la asociaciéon internacional de 100 100 0 100 0.00% |100.00%
ciudades educadoras (AICE)
Componente 2 establecer relaciones con actores de
la sociedad 80 40 0 40 0.00% | 50.00%
Fin contribuir a un municipio tolelrante, igualitarioly Medicién anual por lo que
divelrso, sin rAezago social, exclusionAo disFriminacion 51 0 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas. trimestrales.
1101082
Atencién al Propdsito los migrantes cuentan con mas
Migrante oporFLfn}dades pgra mejorar su calidad de vida en el 30 0 0 0 0.00% | 0.00%
municipio de solidaridad.
Componente 1 actividades sociales, educativas y . .
laborales realizados. 80 0 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la exclusividad, pluralidad, equidad
y calidad en la educacién y cultura mediante Mediciéon anual por lo que
promocion y apoyos al sector educativo en el 17 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
municipio. trimestrales.
1101094 Direccién | Propdsito se mejoraran las condiciones de gestiones
de Educaciény publicas a la comunidad escolar y la poblacién en
Bibliotecas general a través de los diferentes programas 80 40 33.33 31.9 83.33% | 39.88%
desarrolladas por la direccion de educacion y
bibliotecas .
Componente programas y actividades en espacios
publicos, escuelas vy bibliotecas publicas del 80 80 80 58.75 |100.00% | 73.44%
municipio de solidaridad.
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1101095
Cursos y Talleres

Fin contribuir al mejoramiento del logro académico
de los estudiantes del municipio de solidaridad y
mejorar las condiciones de infraestructura y 17 0
saneamiento de las escuelas publicas del municipio
de solidaridad.

0.00%

0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito que la comunidad escolar a través de
concursos municipales, talleres de verano vy
actividades impartidas en las bibliotecas publicas de
solidaridad, otorguen herramientas necesarias para
desarrollar habilidades personales, autoestima,
seguridad.

80 20

25

25

125.00%

31.25%

Componente realizar actividades, talleres en las
bibliotecas publicas, concurso municipales para los 80 20
niveles educativos del municipio de solidaridad.

75

56.25

375.00%

70.31%

1101148
Direccion de
Comercio

Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible,
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la
naturaleza y la identidad comunitaria mediante
acciones de difusion informativa

10111 0

0.00%

0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito se aumentan los indices de comerciantes
de via publica y de mercados publicos en situacion 20 0
regular

0.00%

0.00%

Componente 1 permisos nuevos otorgados para

. . o 495 124
ejercer el comercio en la via publica

122

122

98.39%

24.65%

Componente 2 administracion y funcionamiento de

mercados publicos optimizados 50 0

0.00%

0.00%

1101147
Dir. Gral de Des.
Econémico

Fin contribuir a la exclusividad, prulariladad,
equidad y calidad en la educaciéon y cultura
mediante promocion y apoyos al sector educativo
en el municipio.

17 0

0.00%

0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito vincular a la comunidad estudiantil a las
diversas areas del gobierno municipal para el 70 0
cumplimiento del servicio social

0.00%

0.00%

Componente la direccién general de desarrollo
econdémico realiza convenios de colaboracion para 2 0
servicio social

0.00%

0.00%

Propodsito las empresarios cuentan con apoyo y
herramientas para establecer su empresa en el 60 15
municipio de solidaridad

0.00%

0.00%

Componente acciones estratégicas para apoyar a
los empresarios a establecer sus empresas 60 15

0.00%

0.00%

1101152
Coordinacion de
Mejora Regulatoria

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion 81 0
publica profesional y practicas de gobierno abierto

0.00%

0.00%

Mediciéon anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito los ciudadanos gestionan agilmente sus

P - 100 0
tramites y servicios

0.00%

0.00%

Componente 1 registro municipal de tramites y

- 100 0
servicios

0.00%

0.00%

Componente 2 moddulo de ventanilla unica en

L 1600 400
operacion

310

454

77.50%

28.38%

1101151
Coordinacion del
Trabajoy
Promocién del
Empleo

Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible,
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la
naturaleza y la identidad comunitaria mediante | 10111 0
acciones de difusion  informativa del trabajo
decente y consumo responsable

0.00%

0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito contribuir a atender a los ciudadanos
para que sean canalizado a las empresas que 2 0
ofertan vacantes

0.00%

0.00%

Componente 1 proporcionar a las personas el

s S 80 20
servicio de canalizacion a las fuentes de empleo

96.50%

45.75%

Componente 2 realizar ferias de empleo con
diversos servicios relacionados con la promocién de 80 20
empleo.

63.56

136.00%

79.45%
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1101161

Direccién de
Programacion de la
Inversién Publica

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas mediante una administracion publica 81 0
profesional y practicas de gobierno abierto.

0.00%

0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito dependencias e institutos municipales de
solidaridad, participan en la formulacién de
programas y proyectos de inversidon publica para el 80 0
programa anual de inversion publica.

0.00%

0.00%

Componente  vinculos con  organismos y
organizaciones nacionales e internacionales
establecidos para acceder a apoyos y proyectos de
desarrollo municipal.

80 40

50

50

125.00%

62.50%

1504003
DIF

Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y
diverso, sin rezago social, exclusién o discriminacion

. R . ) . 51 0
mediante el impulso de acciones afirmativas

0.00%

0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito la poblacion del municipio de solidaridad
adquieren los apoyos, ayudas y estrategias para un | 97.87 0
desarrollo social e incluyente.

0.00%

0.00%

Componente la poblacion vulnerable y en
condiciones de rezago del municipio de solidaridad
con campaiias, apoyos y servicios realizados, para | 41.71 | 20.85
mejorar la condicion de vida, salud e inclusion
social.

110.79%

55.38%

1101146
Eventos Especiales

Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible,
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la
naturaleza y la identidad comunitaria mediante
acciones de difusion informativa

10111 0

0.00%

0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito capacidad adecuada para la gestion

. . L h 1
turistica sostenible y la conectividad del destino 00 0

0.00%

0.00%

Componente diversificacion de la oferta turistica,

. 100 45
para el destino que crece de forma acelerada.

44

44

97.78%

44.00%

1101144
Dir. Gral. de
Turismo

Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible,
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la
naturaleza y la identidad comunitaria mediante
acciones de difusion informativa

10111 0

0.00%

0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito capacidad adecuada para la gestion

turistica sostenible y la competitividad del destino 90 0

0.00%

0.00%

Componente gestion eficaz del conocimiento y la
informacion turistica por el acelerado crecimiento 90 45
del turismo

45

45

100.00%

50.00%

1101145
Operaciones y
Mercadotecnia
Turistica

Fin contribuir al desarrollo econémico sostenible,
inclusivo y con trabajo decente, en armonia con la
naturaleza y la identidad comunitaria mediante | 10111 0
acciones de difusion informativa

0.00%

0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito capacidad para la gestion turistica

sostenible y la competitividad del destino %0 0

0.00%

0.00%

Componente acciones estratégicas para impulsar
una gestion participativa 90 45

45

45

100.00%

50.00%

1101003
Comunicacién Soc.

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion 81 0
publica profesional y practicas de gobierno abierto

0.00%

0.00%

Mediciéon anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito los habitantes del municipio de
solidaridad tienen mayor informacion de las 70 80
acciones que realiza el gobierno municipal

80

80

100.00%

114.29%

Componente 1 cobertura informativa en las

actividades de gobierno realizado 80 0

80

80

88.89%

100.00%

Componente 2 estrategia para difundir las acciones

del gobierno municipal realizado 70 80

80

80

100.00%

114.29%




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES
PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A[RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lertermd |
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito ciudadania informada en el ejercicio de
los recursos  publicos  realizados  por la| g, 90 100 99 [111.11%]110.00%
administracion municipal
Componente 1 solicitudes de acceso a la
9 9
1101005 informacidn publica procesadas 90 90 100 100 1111.11%]111.11%
Unidad de — -
. ) Componente 2 capacitacion otorgada a servidores
Vinculacién Ublicos en materia de acceso a la informacién
p’ ) 300 50 199 350 |398.00%|116.67%
publica y datos personales
Componente 3 sesiones de comités de . .
transparencia 100 100 100 100 |100.00% [100.00%
Componente 4 cumplimiento en el seguimiento de
obligaciones en las herramientas digitales de acceso 70 70 74 74 105.71%|105.71%
a la informacién publica
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en .
oliticas publicas mediante una administracién Medicién anual por lo que
p, . P . (s . K 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto. X
trimestrales.
Propdsito los servidores publicos eficientan la
o o
gestion administrativa del gobierno municipal. 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Componente auditorias de control y seguimiento o o
1101133 realizadas 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Eficientar la — "
Gestion Componente capacitaciones continuas y
Administrativa en actualizacion para la mejora en las actividades y
o o
X procedimientos realizados por los servidores 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
el Gobierno L L S
. publicos en la administracién publica
Municipal
Componente concentracion de evidencias red de
orientacion en contraloria social (ROCSGL) 100 0 100 0 0.00% | 0.00%
entregadas
Componente declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos obligados a cumplir 100 25 100 69 400.00% | 69.00%
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101134 publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
Participacion Propdsito promover la integracion de los
Ciudadana en ciudadanos del municipio de solidaridad para 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
Control y Vigilancia | conforman en consejos ciudadanos.
de las Obras Componente capacitacion a comités vecinales.-
Publicas ?mparticién del curso lde c.apacitacién a los 100 2% 2 50 [100.00%| 50.00%
integrantes de los comités vecinales y contralores
sociales
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Mediciéon anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito eficiencia en los programas
1101132 presupuestarios, adecuada ejecucién y aplicacion 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Direccién de del gasto municipal
A_udito_rl’a Corr_\ponente 1 .infz_)r_me de auditorias internas 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
Financiera realizadas en el ejercicio
Fomponentg 2'sol‘icitud‘es de pago revisadas por el 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
drea de auditoria financiera
Compqr?ente 3 actas elabf)ra,dfas de‘ entrega- 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
recepcion, conforme al marco juridico aplicable




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

JUSTIFICACIONES

PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A[RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lertermd |
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicion anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 100 ) 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
Componente 1 fiscalizacion externa a la obra
o o
publica y acciones realizadas 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
1101131 Componente 2 auditoria interna de obras y
10, 0y
Direccion de acciones, realizadas 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
Normatividad Componente 3 control interno de obras y acciones . 5
Controly realizadas 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
Evaluacién
Componente 4 auditorias externas atendidas vy
o o
solventadas 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
Componente 5 substanciacion de procedimientos
administrativos. Desahogo de audiencias, valoracion . .
de pruebas, analisis de documento. 100 25 0 100 0.00% 100.00%
1101171 Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
Este programa se | Politica publicas mediante una administracion | g 0 0 0 0.00% | 0.00% |no se reportan avances
basa en establecer | PUblica municipal y practicas de gobierno abierto trimestrales.
un  procedimiento Propdsito inicio y seguimiento oportuno de la
a‘pegadAo a las investigacion por faltas administrativas
directrices 100 25 100 50 400.00% | 50.00%
marcadas por el
Sistema  Nacional
Anticorrupcién; vy Componente 1 expedientes de investigacion
en especifico a la iniciados por faltas administrativas 100 25 978 3078 | 39.12% | 30.78%
aplicacion efectiva
y eficaz de la Ley
General de | Componente 2 servicio publico municipal, apegado
Responsabilidades | a las directrices del sistema nacional anticorrupcion 0 0 100 100 0.00% | 0.00%
Administrativas.
Fin. Contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
1101172 politicas publicas mediante una administracion | g1 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Se basa en publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
establecer un — " " —
procedimiento Propdsito sancionar a servidores publicos 0 50 0 0 0.00% | 0.00%
a-pega(#o alas Componente 1 resolver sobre faltas no graves 100 50 0 0 0.00% | 0.00%
directrices
marcadas por el Componente 2 remitir faltas graves al tribunal 100 50 0 0 0.00% | 0.00%
Sistema Nacional. C 3 3 a v
omponente 3 acordar recurso de revocacion 100 50 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a un entorno social e institucional L
. . K . Medicién anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la
- 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion. X
trimestrales.
1101068 Propdsito  proporcionar mayor seguridad vy
Direccion de Policia | satisfaccion a los y las turistas del municipio de
Turistica solidaridad con los servicios realizados a través de 90 225 225 45 100.00% | 50.00%
personal competente.
Componente incrementar la seguridad de los
0y 0y
turistas nacionales y extranjeros 90 225 213 43.8 94.67% | 48.67%
Fin contribuir a un entorno social e institucional o
para la seguridad persona y patrimonio mediante la Medicién anual por lo que
revencién 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
P trimestrales.
1101064 Propdsito garantizar la seguridad de los ciudadanos
Transito y turistas que nos visitan, asi como de brindar una | 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
atencién de calidad en los trdmites y servicios
Componente 1 atencidén de calidad en trdmites y
servicios 82700 25 19 44 76.00% | 0.05%




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

NIVEL MIR
CON RESUMEN NARRATIVO

METAS -

AVANCES

PROGRAMADO

REALIZADO

PORCENTAJE DE AVANCES|

20

GLILS TRIMESTRE

20

TRIMESTRE

ACUMULADOQ]

RESPECTO A|RESPECTO A
LA META LA META
[TRIMESTRAL|  ANUAL

JUSTIFICACIONES

1101166
COMUPO

Fin contribuir a la innovacién administrativa y en
politicas publica mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto

81 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito  contribuir en la formulaciéon de
programas y proyectos, que permitan identificar las
necesidades y problemas sociales de la poblacion
del municipio de solidaridad.

90 0

0.00% | 0.00%

Componente 1 sistematizar informacion socio
demografica generada en las dependencias de la
administracion publica municipal.

100 0

0.00% | 0.00%

Componente 2 recabar informacion pertinente a las
funciones de las dependencias de la administracion
publica municipal, de acuerdo a sus requerimientos,
por medio de sondeos de opinidn a la ciudadania.

100 0

0.00% | 0.00%

1101165
Médulo de
Atencién
Ciudadana

Fin contribuir a la consolidacién del gobierno digital,
con datos abiertos, sensible a las necesidades de la
poblacion mediante la innovacion tecnoldgica.

80 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito incrementar las atenciones de los

ciudadanos y visitantes

0.00% | 0.00%

Componente 1 brindar la atencion debida a las
solicitudes ciudadanas y de visitantes, respecto a los
servicios que el municipio de solidaridad ofrece.

85 0

17.6

35.46

0.00% | 41.72%

1101163
Coord. de Analisis
Técnico

Fin contribuir a la innovaciéon administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto.

81 0

0.00% | 0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito unidades administrativas proporcionan
mejores servicios de calidad a los habitantes del
municipio.

75 0

0.00% | 0.00%

Componente 1 procesos de gestion de calidad
implementada.

75 375

67

67

178.67%| 89.33%

1101164
Hermanamientos
con el Municipio de
Solidaridad

Fin contribuir a la innovacion administrativa y en
politicas publicas mediante una administracion
publica profesional y practicas de gobierno abierto.

81 0

0.00% | 0.00%

Medicion anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito ciudades y municipios nacionales e
internacionales que realizan hermanamiento con el
municipio de solidaridad, generan vinculos para el
crecimiento de solidaridad.

80 0

0.00% | 0.00%

Componente iniciativas de hermanamientos vy
acuerdos interinstitucionales con ciudades de
México y del mundo desarrolladas.

80 40

0.00% | 0.00%

1101093
Bienestar
Emocional

Fin contribuir a promover vida sana y bienestar
para todas y todos mediante campafias y acciones
de salud preventiva

80 0

0.00% | 0.00%

Mediciéon anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito aumentar la atencién y promocionar a la
ciudadania

80 20

20

40

100.00% | 50.00%

Componente 1 atencién primaria a la ciudadania en
materia de la salud mental

80 20

20

40

100.00% | 50.00%

1101098
Coordinacion de
Brigadas de Salud
Municipal

Fin contribuir a promover vida sana y bienestar
para todas y todos mediante campafas y acciones
de salud preventiva

80 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito aumentar la cobertura y calidad de la
atencidn en el servicio de salud, en el municipio de
solidaridad

80 20

20

40

100.00% | 50.00%

Componente 1 servicio médico accesible

80 20

20

40

100.00% | 50.00%

1101092
Campaia
Permanente de
Descacharrizacion

Fin contribuir a promover vida sana y bienestar
para todas y todos mediante campafas y acciones
de salud preventiva

80 0

0.00% | 0.00%

Medicién anual por lo que
no se reportan avances
trimestrales.

Propdsito  erradicar los criaderos potenciales de
moscos transmisores de enfermedades como
dengue, chikunguya y zika

80 20

20

40

100.00% | 50.00%

Componente 1 controlar la
enfermedades  transmitidas
transmisor

proliferacion de
por mosquito

80 20

20

40

100.00% | 50.00%




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES
PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A|RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Fin contribuir a promover vida sana y bienestar Medicién anual por lo que
para todas y todos mediante campafas y acciones 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
(1:10t1093 de salud preventiva trimestrales.
gn ro e . Propdsito reducir la sobrepoblacién callejera 80 20 20 40 100.00% | 50.00%
Bienestar Animal —
Municipal Componente 1 controlar la sobrepoblacion
caninos/felinos por medio de campafias de 80 20 20 40 100.00% | 50.00%
esterilizacidn, vacunacion y adopcion
Fin contribuir a promover vida sana y bienestar Medicion anual por lo que
para todas y todos mediante campafas y acciones 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101090 de salud preventiva trimestrales.
Cent!'o's de Salud Prc?pés'ito servicios de salud en el municipio de 30 20 20 20 100.00% | 50.00%
Municipal solidaridad
Compon'ente 1 servicios de'calldad proporcionada 30 2 20 0 100.00% | 50.00%
por medio de consultas medicas
Fin contribuir a promover vida sana y bienestar para Medicion anual por lo que
todas y todos mediante campafias y acciones de 80 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101089 salud preventivas trimestrales.
Salud Municipal | roPOsito cobertura de servicios de salud en el | g, 20 20 40 [100.00%| 50.00%
municipio de solidaridad
Comp,onente 1 prevencidn, atencidn y seguimiento 30 2 2 20 100.00% | 50.00%
en el drea de salud
Fin  contribuir a la innovaciéon admirativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101160 publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Presupuesto Propdsito se acceden a apoyos de organizaciones
Participativo nacionales e internacionales para proyectos de 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
desarrollo municipal
Componente 1 presupuesto participativo ejecutado 100 0 0 0 0.00% 0.00%
Fin contribuir a la innovacién admirativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito se coordina la instalacién y seguimiento
1101059 del trabajo y acuerdos de los subcomité sectoriales 100 100 0 0 0.00% | 0.00%
Dir. Gral de y del COPLADEMUN realizados
Planeacién i ité i6
Componente 1 seS|on§§ del cgmlte de planeacién 100 100 0 0 000% | 0.00%
para el desarrollo municipal realizadas
Componente 2 seguimiento al desempefio de
recursos propios y recursos transferidos por la 100 100 0 0 0.00% | 0.00%
federacion realizados
Fin contribuir a la innovacién admirativa y en Medicién anual por lo que
2516002 politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
Fism P . publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
ism Proyectos — - — "
P | |
Acciones ropdsito equipar con mobi farios y equipo a, as [ 100 100 0 0 0.00% | 0.00%
dependencias que prestan servicio a la ciudadania.
Componente 1 dependencias equipadas 100 100 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la innovaciéon admirativa y en Mediciéon anual por lo que
2517092 L politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
::oordl'nar y dirigir publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
as acciones y . Propdsito  la direccién general de planeacién
recursos obtenidos . X
X obtiene el presupuesto para realizar proyectos 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
por diferentes e
i . municipales
instancias - -
Componente 1 gestion de programas realizados 100 100 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a un municipio tolerante, igualitario y Mediciéon anual por lo que
diverso, sin rezago social, exclusién o discriminacion 50 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
mediante el impulso de acciones afirmativas trimestrales.
Propdsito disminucion de la discriminacién hacia la
11010?3 poblacién de Ies?nanas, _gays, bisexual, travesti, 60 15 15 30 100.00% | 50.00%
Inclusién a grupos transexual, transgénero e intersexual (LGBTTTI), en
LGBTTTI el municipio de solidaridad
Componente 1 inclusién en actividades sociales a
. 80 15 15 35 100.00% | 43.75%
los grupos LGBTTTI realizado ? )
3 = —
Compqr}ente e.d.usauon s‘exu‘al dlrlg{do a la %0 33 33 55 100.00%| 61.11%
poblacién del municipio de solidaridad realizado




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

JUSTIFICACIONES

PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A|RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 81 81 81 100.00%|100.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
1101116 — — = —
Gestion Propdsito admln!stramon eflue’nte del presupuesto 100 100 100 100 |100.00%|100.00%
e i de egresos autorizado en el capitulo 1000
Administrativa de = P
Componente 1 generacién de la némina 100 100 100 100 100.00% | 100.00%
Recursos Humanos —
Componente 2 contratacidn de personal 100 100 100 100 ]100.00%|100.00%
Compf)nente 3 actuallzacllon y resguardo c{e los 100 100 100 100 |100.00%|100.00%
expedientes del personal vigente y dado de baja
Fin contribuir a un entorno social e institucional Mediciéon anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
1101071 prevencion. trimestrales.
Direccién de Propdsito aumento de la participacion ciudadana de
Participacion los habitantes del municipio de solidaridad, en | 25000 | 6250 9591 18228 |153.46%| 72.91%
Ciudadana y materia de prevencion del delito.
Prevencion del Componente 1 incorporar acciones a las
Delito instituci i i
mstltguones edulca.tllvas, sector empresarial y las 168 81 109 109 |129.76%| 64.38%
colonias del municipio, para promover una cultura
de prevencién y no violencia.
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicién anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion. trimestrales.
1101073 Propdsito mantener de manera permanente
Grupos Tact|c95y ‘operapvos”de vigilancia y prgygnuon dgl dfzhto e 340 85 85 85 100.00% | 25.00%
Fuerzas Especiales investigacion, en todo el municipio de solidaridad, a
fin de preservar la seguridad social.
Componente realizar operativos de vigilancia vy | g, 70 70 70 |100.00%| 25.00%
prevencion para disminuir los indices delictivos
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicion anual por lo que
para la seguridad personal mediante prevencion 100 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
trimestrales.
1101072 o — "
Diroec?:ién Propdsito coordinaciéon de estrategias de
X seguridad, proteccion y apego a través de las | 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
Operativa .
actividades de pm.
ComFonente 1 s?gurldad y protecciéon en 100 0 0 0 0.00% | 0.00%
actividades de pm brindados.
Fin contribuir a un entorno social e institucional Mediciéon anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
revencion trimestrales.
1101070 £ o " T P
Profesionalizacion Propdsito elementos de seguridad publica y transito
policial municipal capacitados de acuerdo a las 100 25 25 50 100.00% | 50.00%
’ competencias basicas.
esionalizacio — 1
Componenfe. pro e.S|ona izacion y capacitaciéon de 100 25 50 50 200.00% | 50.00%
cuerpo policial realizado.
Fin contribuir a un entorno social e institucional Mediciéon anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion trimestrales.
1101067 Propdsito ciudadanos con mayor calidad en la
Centro de Control atencion de cada una de las llamadas de 95 95 95 95 100.00% | 100.00%
C-4 emergencia
Componente 1 canalizacion  inmediata de la
ciudadania a las instancias y corporaciones 100 100 93 93 93.00% | 93.00%
correspondientes
Fin contribuir a un entorno social e institucional Mediciéon anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la 100 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion trimestrales.
1101066 Propdsito las direcciones de seguridad publica se
Direccion de benefician en la entrega de los recursos necesarios | 100 25 16 16 64.00% | 16.00%
Planeaciony para la operatividad
Administracién 1 ici i
Cgmp?nente solicitudes atendidas de las 100 25 16 16 64.00% | 16.00%
direcciones
.Corr_lpopente 2 aI!mentos _para el personal 100 25 25 25 100.00% | 25.00%
institucional de seguridad publica




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD

AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES

JUSTIFICACIONES

PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES|
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO - - RESPECTO A|RESPECTO A
ANUAL MWCUMULADQ| LA META LA META
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Fin contribuir a un entorno social e institucional o
| dad 8 N i | Medicién anual por lo que
para ase/gun ad persona y patrimonio mediante la 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion X
trimestrales.
1101069 Propdsito atencidn a personas victimas del delito asi
Direccién de como puestas a disposicién por la comision de
Juridico delitos y faltas administrativas ante las diferentes | 12180 | 3045 0 0 0.00% | 0.00%
autoridades correspondientes
Componente 1 atencién brindada de manera
0, 0,
oportuna a victimas de delito 70 20 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en o
oliticas publicas mediante una administracién Medicién anual por lo que
p’ . P . - . . 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto. .
trimestrales.
Propdsito el municipio de solidaridad, envia a las
entidades fiscalizables la cuenta publica para su
aprobacién, incrementando las mejoras en sus 1 0 0 0 0.00% | 0.00%
1101045 rocedimientos
Direccién de P :
Contabilidad Componente 1 actualizacién del plan de cuentas
1 0 0 1 0.00% | 100.00%|
Componente 2 glosa de ingresos, egresos, diario,
9 o
orden y presupuestales 100 33 40 40 |121.21%] 40.00%
Componente 3 asesoria a unidades administrativas 100 33 50 50 151.52% | 50.00%
Componente 4 cuenta publica 100 33 0 0 0.00% | 0.00%
Fin contribuir a la innovacién administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto trimestrales.
Propdsito un buen manejo de la administracién
1101001 publica municipal de solidaridad 9 0 90 90 | 0.00% [100.00%
Presidencia
Municipal Componente 1 reuniones de trabajo normativos al
o o
ayuntamiento 100 100 100 100 |100.00% |100.00%
Componente 2 asistir actividades publicas con la . .
ciudadania 90 90 90 90 100.00% [ 100.00%
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en L
o P - o - Mediciéon anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion
- . . . R 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto X
trimestrales.
1101004 Propésito fluidez a la documentacién recepcionada
i en la presidencia municipal 90 0 0 0 0.00% | 0.00%
Secretaria
Particular
Componente 1 documentacidn a las dependencias
9 o
administrativas correspondientes 90 0 90 90 0.00% |100.00%
Componente 2 solicitudes de apoyos competentes . .
al despacho de presidencia municipal contestados 90 90 90 90 100.00% [ 100.00%
Fin contribuir a la innovacion administrativa y en Medicién anual por lo que
politicas publicas mediante una administracion 81 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
publica profesional y practicas de gobierno abierto. trimestrales.
Propdsito participacion en el proceso de evaluacion
1101162 del desempefio de las politicas publicas del 90 0 0 0 0.00% | 0.00%
Direccién de ayuntamiento.
Evaluacion y Componente 1 seguimiento de los avances de las
Seguimiento diversas dependencias con relaciéon al plan 40 40 0 0 0.00% | 0.00%
municipal de desarrollo realizado.
Componente 2 informes de gobierno sobre el
cumplimiento del plan municipal de desarrollo 1 0 0 0 0.00% | 0.00%
elaborado.




MUNCIPIO DE SOLIDARIDAD
AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y PROGRAMAS
PERIIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2019

METAS - AVANCES
PROGRAMA NIVEL MIR PROGRAMADO REALIZADO PORCENTAJE DE AVANCES JUSTIFICACIONES
PRESUPUESTARIO CON RESUMEN NARRATIVO UL - 2 Lo RﬁP:nCETTC:\ A RﬁP:nCETTC:\ A
TRIMESTRE | TRIMESTRE Lerrae | o
Fin contribuir a un entorno social e institucional Medicién anual por lo que
para la seguridad personal y patrimonio mediante la | 3438 0 0 0 0.00% | 0.00% | no se reportan avances
prevencion trimestrales.
Propdsito  atencion y  resolucion de los
procedimientos de investigacion iniciados en contra 144 36 30 63 83.33% | 43.75%
de servidores publicos de la DGSPYTM
1101074 Componente 1 recepcion de quejas y
Asuntos Internos procedimientos administrativos promovidos en 144 36 30 63 83.33% | 43.75%
contra de los servidores publicos de la DGSPTM
Componente 2 instalaciones adecuadas para la DAI
que permitan atender de manera adecuada y
oportuna las quejas y procedimientos 1 0 0 0 0.00% | 0.00%
administrativos promovidas contra los elementos
policiales

Resumen de los avances, en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

e 102 programas, para el periodo que se informa, respecto al Fin, el avance presentado
de las metas y objetivos es del 0%, respecto a la meta anual debido a que ese indicador
es anual.

e Los Programas 1101123 Vigilantes, 1101120 Mantenimiento, 1101122 Limpieza y
1101121 Eventos, para el periodo que se informa, respecto al FIN, el avance
presentado de las metas y objetivos es del 46.38%, respecto a la meta anual debido a

que ese indicador es anual.

e ElPrograma 1101097 Coordinacion de Ciudades Educadoras, para el periodo que se
informa, respecto al Fin, el avance presentado de las metas y objetivos es del 50%,

respecto a la meta anual debido a que ese indicador es anual.

e EI Programa 1101116 Gestién Administrativa de Recursos Humanos, para el
periodo que se informa, respecto al Fin, el avance presentado de las metas y objetivos

es del 100%, respecto a la meta anual debido a que ese indicador es anual.




CONCLUSIONES:

La informacién presentada por el Municipio de Solidaridad, refleja el avance financiero y
cumplimiento de los programas con base a indicadores al 30 de junio de 2019. En cada uno de
los apartados se emite el resultado del andlisis que este Organo Fiscalizador realiza en funcién

a la informacién proporcionada.

Es importante aclarar, que este andlisis no constituye una auditoria basada en los procesos
sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacioén y la evaluacion del control interno y
de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consisti6 en analizar la informacion
presentada por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a
través de la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la

opinion en este momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

L.C.C. Manuel Palacios Herrera.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




